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EL SEMILLERO DE BOMBEROS

Cadetes 2023 en Rio Segundo

El 2023 trajo uno de los eventos mas lindos del Sistema Nacional de
Bomberos Voluntarios (SNBV): el 17° Encuentro Nacional de Cadetes
en Rio Segundo, Cordoba, donde mas de mas de 1700 chicas y chicos
de todo el pais se encontraron en el “Complejo Deportivo el Norte”.

Alolargo detres dias los cadetes de todo
el pais se encontraron para formarse en
distintas especialidades bomberiles.

Las Escuelas de Cadetes presentes
representando a sus Federaciones vy
Asociaciones fueron:

Federacion 3 de Junio: Aguilares,
La Trinidad, San Miguel de Tucuman,
Concepcion, Alberdi, Las Talitas, Tafi
del Valle, Tafi Viejo.

Agrupacion Serrana: Villa Dolores,
Cosquin, Ciudad América, Villa de las
Rosas, Villa Rio Icho Cruz.

Bonaerense: San Francisco Solano,
Ezeiza, Lomas de Zamora, San Vicen-
te, Magdalena, La Florida, Las Heras,
Centro Agricola El Pato, Juan Maria
Gutiérrez, Dock Sud y Lobos.

Central Chaco: Quitilipi, Coronel Du
Graty, y General Donovan.

Centro Sur: Algarrobi, Darregueira,
General Cerri e Ingeniero White.

Cordoba: Adelia Maria, Alcira Gigena,
Alicia, Arroyito, Arroyo Cabral, Balnea-
ria, Berrotaran, Brinkmann, Carnerillo,
Charras, Colonia Valtelina, Cruz Alta,
Devoto, El Tio, Freyre, General Cabrera,
Huinca Renanco, Justiniano Posse, La
Playosa, Las Junturas, Las Varillas, Leo-
nes, Luque, Malvinas Argentinas, Mon-
te Cristo, Morteros, Noetinger, Oncati-
vo, Ordonez, Portena, Pozo del Molle,
Rio Segundo, Saturnino Maria Laspiur,
Sampacho, San Basilio, San Francis-
co, San Marcos Sud, Santa Rosa de
Calamuchita, Transito, Ucacha, Vicuna
Mackenna, Villa del Rosario, Villa Ge-
neral Belgrano y Villa Yacanto.



https://www.academiadebomberos.org.ar/2023/09/jornada-de-actividades-y-capacitacion-en-cadetes-2023
https://www.academiadebomberos.org.ar/2023/09/jornada-de-actividades-y-capacitacion-en-cadetes-2023
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Chubut: Rawson y Paso de Indios.

Entre Rios: Seqgui, Aldea Brasilera, Bo-
vril, Concepcion del Uruguay, Colon,
Hasenkamp, San José, San Salvador,
Ubajay, Villa Elisa, Villaguay.

Jujuy: Humahuaca, Monterrico, San
Antonio.

La Pampa: Alpachiri, Caleufu, Catri-
16, Colonia Baron, Embajador Martini,
General Acha, General Pico, San Mar-
tin, Ingeniero Luiggi, Intendente Alvear,
Jacinto Arauz, Macachin, Parera, Rea-
lico y Victorica.

Misiones: 9 de julio, Puerto Iguazu y
Puerto Esperanza.

San Luis: El Fortin, Buena Esperanza,
Concaran, Cortaderas, Potrero de los
Funes, Quines, Unidon y Luis Navarro.
Santiago del Estero: Termas de Rio
Hondo y Anatuya.
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Santa Fe: Angelica, Barrancas, Car-
carana, Carreras, Cayasta, Ceres, Co-
ronda, Esperanza, Galvez, Heresilia,
Humboldt, Juncal, Laguna Paiva, Ma-
ria Juana, Maria Teresa, Murphy, Ra-
faela, Rufino, San Agustin, San Carlos,
San Cristobal, San Genaro, San Gre-
gorio, San Guillermo, San Justo, San
Martin de las Escobas, Sancti Spiritu,
Santa Clara de |la Buena Vista, Santa
Rosa de los Calchines, Sastre, Suardi,
Sunchales, Totoras y Wheelwright.

También dijeron presente las Asocia-
ciones de Bomberos Voluntarios Emi-
lio Bunge y Bomberos Voluntarios Pilar
de la provincia de Buenos Aires.

Los jovenes intercambiaron stickers,
tuvieron tiempo de tocar la guitarra y
bailar en ronda y se lucieron en el des-
file del domingo con la ropa de fajina
dejando a su Escuela en lo mas alto.
Cabe destacar que mas de 7.000 per-
sonas siguieron la transmision en vivo
del Desfile por Instagram.



https://www.instagram.com/p/Cx3AKLgudrx/?hl=es-la
https://www.instagram.com/p/Cx3AKLgudrx/?hl=es-la
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DEPORTE Y CAMARADERIA BOMBERIL EN NEUQUEN
Edicion Historica del
Desafio de Habilidades

| El 2023 trajo la nueva edicion del Desafio de Habilidades, que—er*;;f-f_-;,,
historica por tratarse del décimo aniversario del evento.

Mas de 400 bomberas y bomberos vo-
luntarios se encontraron en Expo Plo-
ttier para competir en los equipos que
representaron un total de 15 Federa-
ciones Provinciales y un equipo invi-
tado: Bonaerense, FEBOCABA, Cen-
tral Chaco, Chubut, Cordoba, Entre
Rios, Jujuy, La Pampa, Neuquen, Rio
Negro, San Luis, Santa Fe, Tierra del
Fuego, Provincia de Buenos Aires, y
a la Agrupacion Serrana de Cordoba.
Tambien los representantes de la Bri-
gada de Bomberos de YPF — Neuquén
dejaron todo en la pista y arengaron a
su equipo.

La competencia estuvo dividida en
COPA de ORO y COPA de PLATA, con
categorias ineditas como Grupal Mix-
to Senior o Individual Femenino Senior.

Conocé como quedaron los podios aca
Ver

Hubo Federaciones debutantes como
Chubut, que participd con una delega-
cionde 6 bomberos y FEBOCABA, que
llegd con tan solo tres meses de prepa-
racion y aun asi logré conquistar luga-
res en el podio. Ambas Federaciones
destacaron el espiritu de camaraderia 'y
companerismo entre los participantes.

No solo la tribuna en Neuguén se hizo
sentir, llegaron decenas de fotos de
distintas partes del pais con la trans-
mision online en sus pantallas. Du-
rante el fin de semana de Habilidades
Bomberiles mas de 38.800 personas
visitaron el stream, con un promedio
de 1500 visualizaciones permanentes.



https://www.academiadebomberos.org.ar/2023/11/finalizo-una-edicion-historica-del-desafio-de-habilidades-2023
https://www.instagram.com/p/CzwsH62pn_8/?hl=es-la
https://www.instagram.com/p/Cz9G_t-RiCW/?hl=es-la
https://www.youtube.com/watch?v=11p2zXcQgmQ&t=5162s&ab_channel=BomberosRA
https://www.youtube.com/watch?v=11p2zXcQgmQ&t=5162s&ab_channel=BomberosRA
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El hashtag, los marcos de Instagram,
los stickers y el marco para las fotos
en la tribuna fueron un éxito.

iGracias a todos los BOMBEROS
VOLUNTARIOS que participaron
de una u otra forma, como siempre,
dandolo todo!
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DIA NACIONAL DEL BOMBERO VOLUNTARIO

140 anos de profesionalidad,
solidaridad y vocacion

Una nueva celebracion para destacar el sacrificio y la dedicacion de
los mas de 58 mil hombres y mujeres que hacen historia a lo largo y

ancho de nuestro pais.

El 2 de Junio es uno de los dias mas
esperados por el Sistema Nacional de
Bomberos Voluntarios (SNBV) y este
ano fue muy especial ya que se cum-
plieron 140 anos de historia, 140 anos
de solidaridad, profesionalismo y vo-
cacion de servicio.

Todo empezo en 1884 cuando en el ba-
rrio de La Boca se produjo un incendio
en unade las casas y eso llevo al vecino
Tomas Liberti a dar los primeros pasos
hacia laformacién de una sociedad cuyo
principal objeto fuera el sostenimiento
de una Asociacion de Bomberos.

Cabe mencionar que, en aquellos tiem-
pos, las construcciones de la ciudad
estaban conformadas en su mayo-
ria por materiales inflamables, lo que
constituia un continuo y serio peligro
para la poblacion.

s &

BOMBERO
VOLUNTARIO

140 arios de servicio voluntario y
profesional a lo largo y ancho del pais,
con Abnegacion, Sacrificio y Desinterés.

Quién diria que tantos afos después,
se mantendria vigente un movimiento
de mas de 58 mil varones y mujeres
gue, de manera voluntaria y profesio-
nal, brindan un servicio de seguridad
siniestral en todo el pais, las 24hs, los
365 dias del ano.

iGracias Bomberos Voluntarios
por estos 140 anos!



Los festejos

Fueron muchos los homenajes, actos,
eventos que se realizaron no solo ese
domingo sino a lo largo del mes para
conmemorar al SNBV.

Uno de ellos fue el desfile que se rea-
izo en el barrio porteno de La Boca,
primer cuartel de Bomberos Volunta-
rios. Fueron miles de vecinos los que
se acercaron a saludar a los profesio-
nales de laemergenciaen sudia. Cada
uno de ellos, miro y disfrutd en familia
la caravana colorida de autobombas y
de los mas de 40 cuarteles que parti-
ciparon del evento.

Dentro del marco de la conmemora-
cion, es habitual que las instituciones
brinden un reconocimiento por anti-
gledad y el ascenso a miembros del
Cuerpo Activo destacando la dedica-
cion y compromiso después de tantos
anos. Asimismo, con mucha emocion
y entusiasmo se realiza la toma de ju-
ramento a los aspirantes que ingresa-
ron a bomberos.

También, es usual que, en los pueblos
y ciudades, los cuarteles de bomberos
voluntarios realicen un Toque de Sirena
como parte de los festejos en su dia.

Esas sirenas no suenan por una emer-
gencia sino en homenaje y agradeci-
miento a las bomberas y bomberos de
la Argentina que con abnegacion, sa-
crificio y desinteres brindan el servicio
de primera respuesta y ponen en ries-
go sus vidas para salvar las vidas y
los bienes de la comunidad de manera
voluntaria y profesional.
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EL SNBV SALIO

A LA CANCHA

Del miércoles 12 hasta el sabado 15
de junio todos los equipos de prime-
ra que participaron del torneo de la
Liga Profesional de Futbol salieron
con una bandera rindiendo home-
naje a los bomberos voluntarios por
sus 140 anos de historia.
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UN HOMENAJE QUE SE VISTIO DE ROJO

El domingo por la noche el que pasaba por el Congreso de la Nacion y la Pi-
ramide de Mayo podia observar que estaban iluminados de rojo en conmemo-
racion por el Dia Nacional del Bombero Voluntario. Cabe destacar que esta
accion fue desarrollada por Fundacion Bomberos de Argentina. Ver

iMira todos los famosos que
saludaron a los bomberos
en su dia!

Ver aca



https://www.tiktok.com/@bomberosra/photo/7376252903419350278?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7166615724901795334
https://www.instagram.com/p/C7u7MymJTPo/

LEY DE FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL

Gratuidad del gas red natural
para los cuarteles
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Desde junio, las Asociaciones de Bom-
beros Voluntarios comenzaron a recibir
la boleta de gas con una buena noticia:
la bonificacion total de ese servicio.
Son mas de 400 instituciones bombe-
riles que reciben este beneficio suma-
mente fundamental ya que hay meses
de mucho uso y se enfrentan a diario
con costos muy altos.

Por ejemplo, al sur de nuestro pais, en
la provincia de Chubut, la Asociacion
de Bomberos Voluntarios de Puer-
to Madryn, que tenia un consumo de
gas en el periodo de julio 2024 por
759.069 pesos, se le aplico el bene-
ficio por 772.057 pesos. Asi, pagara,
en concepto de otros cargos y tasas,
solo 36.349 pesos. Y a la Asociacion
de Bomberos Voluntarios de Trevelin,
gue en el mismo periodo tuvo un con-
sumo de gas por 478.324 pesos, se le
aplico el beneficio por 486.838 pesos.

Todas las instituciones que integran el SNBV estan incluidas en este
beneficio.

Por otros cargos pagara unicamente
25.657,34 pesos.

Por su parte el presidente 21 cuar-
teles que tienen este beneficio, des-
de hace 4 meses

¢ De que se trata esta medida?

La normativa, dicta la implementacion,
segun lo dispuesto en el Capitulo | de la
Ley Nacional 27.629. Este beneficio con-
siste en la gratuidad del gas natural por
red y de las tarifas de servicios de trans-
porte y distribucion correspondientes.

El Ente Nacional Regulador del Gas
(ENARGAS), ordena a las prestadoras
del servicio publico de gas por redes in-
cluir en las facturas la “Bonificacion Ley
2/7.629” atodos los usuarios inscritos en
el Registro Nacional de Entidades de
Bomberos Voluntarios y Organizacio-
nes No Gubernamentales, o el registro
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https://www.boletinoficial.gob.ar/detalleAviso/primera/291068/20230727
https://www.bomberosra.org.ar/legislacion-snbv/Nacional/Leyes/Ley%2027.629%20-%20Ley%20de%20Fortalecimiento%20del%20SNBV.pdf
https://www.bomberosra.org.ar/legislacion-snbv/Nacional/Leyes/Ley%2025054%20-%20Sistema%20Nacional%20de%20Bomberos%20Voluntarios.pdf
https://www.bomberosra.org.ar/legislacion-snbv/Nacional/Leyes/Ley%2025054%20-%20Sistema%20Nacional%20de%20Bomberos%20Voluntarios.pdf

que en el futuro lo reemplace, expedi-
do por la Autoridad de Aplicacion esta-
blecida por la Ley N° 25.054 y sus mo-
dificatorias, conforme al procedimiento
detallado en el ARTICULO 2°.
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La Ley de Fortalecimiento del Siste-
ma Nacional de Bomberos Voluntarios
(SNBV), ensu articulo 3°, establece que
“las entidades beneficiarias gozaran de
un tratamiento tarifario especial gratuito
para los servicios publicos de provision
de energia electrica, gas natural provis-
to por red, agua potable y coleccion de
desagues cloacales, telefonia fija, tele-
fonia movil en todas sus modalidades y
servicios de las tecnologias de la infor-
macion y las comunicaciones, que se
encuentren bajo jurisdiccion nacional’.
Y precisa en su articulo 4° que “el regi-
men tarifario especial es aplicable a las
Asociaciones y Federaciones de Bom-
beros Voluntarios, al Consejo de Fede-
raciones de Bomberos Voluntarios de la
Republica Argentina y Fundacion Bom-
beros de Argentina”.
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Fueron muchos meses de trabajo des-
de el Consejo junto a los autores de la
ley, el actual vicegobernador de Chu-
but Gustavo Menna, quien la present6
y se aprobd en 2021, durante su man-
dato como diputado nacional junto al
también ex integrante de la Cama-
ra Baja y actual senador bonaerense
Eduardo “Bali” Bucca. Asimismo con
los diferentes legisladores y dirigentes
bomberiles de todo el pais.

¢, Qué tienen que hacer las institu-
ciones bomberiles para obtener el
gas natural gratuito?

Las Asociaciones y Federaciones Pro-
vinciales deben completar un formula-
rio, disponible en la pagina del ENAR-
GAS adjuntando la constancia de
inscripcion en el Registro Nacional de
Entidades de Bomberos Voluntarios
(Resolucion N° 420/2003) del Ministe-
rio de Justicia, Seguridad y Derechos
Humanos. Se debe solicitar a certifi-
cadosbv@minseg.gob.ar
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https://www.enargas.gob.ar/secciones/regimenes-de-beneficios/bomberos-voluntarios.php
https://www.enargas.gob.ar/secciones/regimenes-de-beneficios/bomberos-voluntarios.php
https://www.boletinoficial.gob.ar/detalleAviso/primera/282238/20230307
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LA ESTADISTICA OFICIAL DEL SISTEMA NACIONAL

DE BOMBEROS VOLUNTARIOS

Primer semestre 2024
segun RUBA

El Registro Unico de Bomberos de Argentina (RUBA) es una
herramienta de medicion propia que nos brinda estadistica y una
fuente de informacion constante para leer cambios, movimientos y
tendencias en el Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios (SNBV).
Por eso, al desglosar el primer semestre del 2024, podemos evaluar
cuales fueron los servicios mas requeridos y de ahi, por ejempilo,
saber qué recursos y capacitaciones brindar.

Gracias a la carga de cada Asociacion,
podemos desglosar lo siguiente:
Sobre un total de 1.250 cuerpos de
bomberos voluntarios dados de
alta, el total de intervenciones fue de
144.514. Entre los cuales 85.705 fue-
ronservicios deemergenciay58.809
programados (suministro de agua, re-
presentacion, prevencion, colocacion
de driza, capacitacion, servicios espe-
ciales, otros).

A su vez, se puede conocer que las

emergencias mas convocantes fueron:
los incendios con 45.101 servicios,
rescates 19.082 y 12.561 accidentes
seguidos por Servicios Especiales con
4921, factores climaticos 2154 y mate-
riales peligrosos 1909.

Como paradestacar el profesionalismo
y la entrega de los Bomberos Volunta-
rios, podemos mostrar que en prome-
dio durante este primer semestre aten-
dieron 14.286 servicios por mes, 476
por dia y 59 por hora.

MREN]



BALANCE RUBA PRIMER SEMESTRE 2024

Un total de 1_250

cuerpos de
bomberos

280
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alo largo del afio

Participaron en

De |os servicios que se atendieron

85.705

Emergencias
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En promedio, 478 por dia
se atendieron:

Servicios Servicios

DOT mes por hora
| 0s servicios con 19.082 '
mas intervenciones | ) -
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SIGAMOS GENERANDO INFORMACION ESTADISTICA CONFIABLE PARA
TODO EL SISTEMA NACIONAL DE BOMBEROS VOLUNTARIOS

NO A LA FALSA ALARMA

Por ultimo, un dato que lamentable-
mente sigue creciendo es el de Fal-
sa Alarma (un servicio al que son
convocados los bomberos pero re-
sulta que nunca sucedid, sino que
era una “broma”), con un total de
1845 cargas.

En ese sentido, invitamos a toda la
comunidad a compartir la campana
generada desde el Consejo Nacio-
nal contra la Falsa Alarma, jdeje-
mos de poner en riesgo la vida
de los Bomberos!

NO a la Falsa Alarma

En el primer semestre de 2024 los Bomberos Voluntarios
atendieron mas de 1.800 servicios que resultaron ser Falsa
Alarma

_rusa NO juegues con los Bomberos
Bt i




ISiempre hay algo
que contar!

En la revista “Bomberos de
Argentina’podes publicar
historias de vida,
intervenciones, eventos y
demas acciones que sucedan
en tu cuartel.

i Escribinos a:
z comunicacion@bomberosra.org.ar
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PREVENCION, SALUD Y BIENESTAR

Octubre Rosa: los Bomberos
Voluntarios conmemoran

el mes de lucha contra

el cancer de mama

Asociaciones de todo el pais se suman a la campana Bomberos Contra
el Cancer con una variedad de acciones.

il
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Durante el mes de sensibilizacion
sobre el cancer de mama, el Casco
Rosa estuvo presente en una gran can-
tidad de actividades que las Asociacio-
nes de Bomberos Voluntarios realiza-
ron en los cuarteles, plazas y espacios
publicos de sus ciudades.

El simbolo de la campana Bomberos
Contra el Cancer acompané las ac-
ciones que los bomberos y bomberas
organizaron para llevar la prevencion
a su comunidad: bicicleteadas, char-
las, reuniones y mas.

SUMATE A LA CAMPANA

BOMBEROS
CONTRA EL CANCER

" poniéndote tu CASCO ROSA

Fundacion puso a disposicion un kit de
comunicacion para que las Asociacio-
nes puedan utilizar en sus redes y pro-
veyo material de manera gratuita.

Caminata Avon

FBA estuvo presente entre las mas de
12.500 personas que participaron de
la 182 edicion de la Caminata Avon:
un evento que ano a ano reune a cien-
tos de personas y organizaciones con
el objetivo de concientizar sobre el can-
cer de mama.
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Laura Acosta, bombera voluntaria de
la Asociacion de Vuelta de Rocha,
CABA, participé de la caminata con el
Casco Rosa, simbolo de la campana.

Ademas, Fundacion recibio el recono-
cimiento “Rolando Castro”, otorga-
do por Fundacion Avon en el marco
de la celebracion de su 25° aniversa-
rio. Esta distincién fue otorgada a or-
ganizaciones que han colaborado en
su trabajo contra el cancer de mama a
lo largo de estos anos.

Campana de Mamografias Gratuitas

Fundacion Avon impulsa la campana
de Mamografias Gratuitas, dirigida
a personas en edad de riesgo que no
poseen cobertura medica.

FBA invita a las Asociaciones a sumar-
se: pueden ser parte de la campana
para que tanto las bomberas como
cualquier persona de la comunidad
(que no tenga cobertura meédica y sea
mayor de 40 anos) pueda hacerse una
mamografia sin costo.

Para mas informacion,
comunicarse al mail:

prevencionsalud@
fundacionbomberos.org.ar

o0 escaneando el QR:
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ALIANZAS INSTITUCIONALES

Fundacion firmo un convenio
con el Benemerito Cuerpo de
Bomberos de Costa Rica

El acuerdo permitira implementar actividades orientadas a promover
la salud y la prevencion entre los bomberos y comunidades de
ambos paises.

do, se hace hincapié en la prevencion
de riesgos y la promocion de habi-
tos saludables. En ese sentido, cobra
importancia la campana de Fundacion
“Bomberos Contra el Cancer”, que
tiene por objetivo concientizar sobre la
enfermedad a bomberos y bomberas.

De esta manera, por primera vez la ini-
Entre los puntos principales del acuer-  ciativa traspasara las fronteras de Ar-



gentina y sera abordada por el Cuer-
po de Bomberos de Costa Rica, para
gue la informacion y el cuidado de la sa-
lud a través de habitos y buenas practi-
cas lleguen a cada vez mas bomberos.

Por otro lado, también se pondra en co-
mun la implementacion y desarrollo de
campanas y actividades dirigidas a la
comunidad que tienen como objetivo
fortalecer la cultura de la prevencion.

A su vez, se facilitara el intercambio de
conocimientos y experiencias sobre di-
versas tematicas entre ambas partes.

Participacion en la reunion anual de
directores de CCBICA

El22 de octubre de 2024 serealizaraen
Roatan, Honduras, la reunion anual
de la Confederacion de los Cuerpos
de Bomberos del Istmo Centroameri-
cano (CCBICA). Esta integrada por 11
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cuerpos de Bomberos de Guatemala,
El Salvador, Honduras, Nicaragua,
Costa Rica, Panama y Belice.

En la reunion, en la que estaran pre-
sentes directores generales y repre-
sentantes de distintas comisiones,
Fundacion brindara una presentacion
sobre las acciones de prevencion
desarrolladas con Asociaciones en
todo el pais y fundamentalmente so-
bre Bomberos Contra el Cancer.

Sobre el Benemeérito Cuerpo de
Bomberos de Costa Rica

Es la institucidon encargada de prevenir
y proteger para salvaguardar la vida, la
propiedad y el medio ambiente, ademas
del combate y extincion de incendios a
nivel nacional. Fue fundado en 1865 vy
actualmente cuenta con aproximada-
mente 20.000 bomberos activos distri-
buidos en 77 estaciones en todo el pais.

Yendry Quiedo AN (MO 0 L




MEJORA CONTINUA
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Método Kaizen: herramientas

tu Asociacion

para facilitar el trabajo en

Método Kaizen

L
Herramientas de
mejora continua para

o
= e = %
el trabajo en cuarteles

J Instituto
| : BOMBEROS Nacional
FUNDACION CONRATLES B Al
BuMBEnus X CANCER de Tecnologia

DE ARGENTINA INTI Industrial

Fundacion Bomberos de Argentina
(FBA) llevo adelante, junto con el INTI
(Instituto Nacional de Tecnologia Indus-
trial), dos charlas gratuitas dirigidas a
las Asociaciones de todo el pais en
la que se abordd como implementar el
denominado Método Kaizen.

Durante ambos encuentros, que con-
taron con la inscripcion de mas de 400
bomberos y directivos, Virginia Bri-
llarelli, Técnica en Gestion Ambiental
y Asesora de Tecnologia de Gestion
del INTI (San Martin de los Andes),
desarrollo por qué la filosofia “Kaizen”
puede facilitar el trabajo de los bom-
beros voluntarios.

En las charlas, de dos horas de dura-
cion cada una, Brillarelli explico qué es

Conocé de que se trata y como puede ayudar a solucionar problemas
y optimizar procesos en tu cuartel.

el Kaizen; su clasificacion segun tipos,
objetivos y proyectos; y los pasos y he-
rramientas a seqguir para la resolucion
de problemas.

Ademas, las Asociaciones de Bom-
beros Voluntarios de San Martin de
los Andes (Neuquén) y Pérez (Santa
Fe) brindaron su experiencia de im-
plementacion del Método Kaizen en
sus cuarteles.

Integrantes de ambas Asociaciones
contaron sobre la optimizacion de
los procesos, el impacto positivo
gue tuvieron las intervenciones y como
utilizaron el Metodo Kaizen para defi-
nir y evaluar los objetivos a corto y
largo plazo.

Si no pudiste estar o queres
revivir los encuentros,
escanea el siguiente codigo:
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ACCESIBILIDAD E INCLUSION

Asistencia sin barreras: los
Bomberos Voluntarios podran
usar una version exclusiva de
la app Hablalo

A través de una alianza entre Fundacidon Bomberos de Argentina y
la empresa Asteroid, se genero una version a medida de la app que
permitira la comunicacion entre los bomberos voluntarios y aguellas
personas que tengan dificultades en el habla.

Hablalo es una app gratuita que sirve
como herramienta de comunicacion

para mas de 400 mil personas en CDM U NiCATE SIN
todo el mundo. Actualmente, se utili- BARRERAS CON

za en 75 paises de los 5 continentes y
funciona en 40 idiomas.

F
Enelmarcode unconveniode donacion I I a b la I.O

entre Fundacion Bomberos de Argenti-

na y Asteroid, la compania argentina P,

ue desarrolla la app, creé una version :
% : : PP : iﬂ'ﬂmu“mutul u“ﬂ'ﬂiq
especial exclusiva para el Sistema «in barreras! "o )
Nacional de Bomberos Voluntarios. -

%

El objetivo es que los bomberos volun-
tarios puedan utilizarla para asistir en
una emergencia a quienes tienen algun
tipo de barrera para comunicarse.
La app sirve para asistir personas con
hipoacusia, sordera, paralisis cerebral,
esclerosis lateral amiotrofica (ELA), au-
tismo, afasia, apraxia, tragueotomias,
entre otras condiciones. Ademas, gra-  Hablalo estara disponible para utilizar en
cias a su funcion de traduccion entiem-  los dispositivos moviles para todos los
po real permite asistir a personas que  bomberos del pais de manera gratuita'y
hablen distintos idiomas. sin necesidad de conexion a internet.




Es lo mas relevante
que podemos aportar
a la socledad

En la sede del Consejo de Federacio-
nes de Bomberos Voluntarios de la Re-
publica Argentina, se realizo la firma
del convenio entre FBA y Asteroid. En
el mismo encuentro, Mateo Salvatto,
fundador y CEO de la empresa, reali-
z0 unapresentacion sobre la aplicacion,
sus caracteristicas y funcionamiento.

Por su parte, el presidente de Funda-
cion, Lic. Vicente Gabriele, afirmo que
“el abordaje de las personas con dis-
capacidad es un tema que despierta
mucho interés entre los bomberos, por
eso trabajamos en esta herramienta y
la ofrecemos a nuestro Sistema”. A su
vez, agradecio “especialmente a Mateo
y todo su equipo por el profesionalismo
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ASISTENCIA

SIN BARRERAS

Es el nuevo programa de Fundacion,
que tiene como objetivos principales:

e Sensibilizar sobre la tematica de
discapacidady accesibilidad para
contribuir al desarrollo de una co-
munidad mas inclusiva;

* Visibilizar las necesidades de las per-
sonas con distintas discapacidades;

* Brindar herramientas al Sistema
Nacional de Bomberos Voluntarios
para que puedan asistir a las perso-
nas con discapacidad, contribuyen-
do a su seguridad y bienestar en si-
tuaciones criticas.

y el compromiso puesto en este traba-
jo, que se extiende a todo el Sistema
Nacional de Bomberos Voluntarios”.




Como funciona la app

Hablalo es una multiherramienta que
permitira que tanto los bomberos como
las personas con alguna dificultad pue-
dan comunicarse.

Los usuarios podran ingresar esca-
neando un cddigo QR, que direcciona-
ra a la version exclusiva de Fundacion.
Alli encontraran pictogramas, repre-
sentaciones graficas sencillas con las
que también podran armar oraciones;
la opcion de subtitulado simultaneo
y el pasaje de texto a audio, entre
otras funciones.

Sobre Asteroid Technologies
y Hablalo

Hablalo, y su version corporativa Ha-
blalo for Business, son desarrollos de
Asteroid Technologies, empresa ar-
gentina de tecnologia para impacto so-
cial fundada por Mateo Salvatto, Laura
Muchnik y Sergio Cantarovici.

Desde su creacion en 2016, Hablalo ya
ha asistido a mas de 400.000 personas
con discapacidad de forma gratuita, y
Hablalo for business transforma a mas
de 30 organizaciones como Santan-
der, River Plate, Samsung, Nespresso
o Burger King en catalizadores de ac-
cesibilidad universal.

Tanto la empresa como el proyecto y
sus fundadores han sido galardonados
por multiples organizaciones como el
MIT, la Universidad de Pekin, la Global
Entrepreneurship Network o OneYou-
gWorld en el Reino Unido, entre mu-
chas oftras.
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Desde este programa se empe-
zara a capacitar a las Asocia-
ciones interesadas en imple-
mentar esta herramienta.

Si querés recibir mas informa-
cion y que tu Asociacion sea
una de las primeras en sumatr-
se a la prueba, comunicate es-
caneando el siguiente QR o via
mail a asistenciasinbarreras@
fundacionbomberos.org.ar acla-
rando tu nombre y apellido y
Asociacion a la que perteneces.




CULTURA DE LA PREVENCION
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Los Bomberos Voluntarios
continuan implementando
las campanas de
Fundacion en todo el pais

Conoce el trabajo que las Asociaciones desarrollan en sus
comunidades con las propuestas de Fundacion

Fundacion Bomberos de Argentina
(FBA) tiene como uno de sus principa-
les objetivos generar comunidades
mas seguras. Es por eso que impul-
sa campanas de prevencion pensadas
para que los bomberos voluntarios las
lleven a sus localidades.

Estas campanas consisten en char-
las, principalmente en escuelas, que
permiten formar a los mas chicos para
desarrollar una cultura de la preven-
cion. Ademas, sirven para fortalecer
la relacion entre las Asociaciones y
otras instituciones y visibilizar el rol
social de los bomberos voluntarios.

Todos en Alerta

Durante el 2024, mas de 10500 ninos y
ninas de entre 4 a 11 anos aprendieron
cOmMo prevenir accidentes y evitar ries-
gos gracias al trabajo de 16 Asociacio-
nes de 12 Federaciones: Bonaeren-
se (Villa Dominico); CABA (Pompeya
- Barracas); Chubut (El Maitén); Cor-
doba (Villa Maria); Corrientes (Colo-
nia Liebig); Entre Rios (Concepcién
del Uruguay); La Pampa (Gral. Pico);

Misiones (Leandro N. Alem); Provin-
cia de Buenos Aires (Emilio Bunge,
Balcarce y Charlone); San Luis (Mer-
lo); Santa Fe (Bigand, El Trébol y Arro-
yo Seco) y El Calafate.

-
~
JI.'I- v
me

En total, fueron 102 Bomberos Volun-
tarios los que asistieron a las escue-
las de sus localidades para compartir
estos encuentros de prevencion.

Por segundo ano consecutivo,
con motivo del Dia del Nino, Fun-
dacidn visitdo “Casa Garrahan”. La
Asociacidbn de Bomberos Volun-

tarios de Vuelta de Rocha brindo
la charla de “jTodos en Alerta!” a
los ninos que alli se alojan junto
con sus familias.




Jovenes al Volante

Alrededor de 1000 adolescentes fue-
ron capacitados por bomberos y bom-
beras en materia de seguridad vial. Las
Asociaciones que participaron fueron
Emilio Bunge (Provincia de Buenos Ai-
res y Bigand (Santa Fe).

Este ano se incorpord a la campana
un triptico informativo para entre-
gar a cada alumno que participe de la
charla. Este incluye un cédigo QR en
el que se puede encontrar informacion
complementaria para los estudiantes.
Todo el material es entregado por FBA
de manera gratuita.

Todos Llevamos un Héroe

en la Sangre

Con esta campana, Fundacion impul-
sa y acompana la organizacion de jor-
nadas de donacion de sangre en cuar-
teles o sedes de las Asociaciones.

Este ano cerca de 200 donantes ya
participaron de las colectas llevadas a
cabo por bomberos voluntarios de
5 Federaciones: Entre Rios (Bovril),
Mendoza (La Paz), Provincia de Bue-
nos Aires (Balcarce y El Peligro), San
Luis (Merlo) y Santa Fe (San Lorenzo).
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Premios y reconocimientos

Las acciones de Fundacion que los bom-
beros voluntarios de todo el pais imple-
mentan en sus localidades han sido re-
conocidas por su impacto positivo:

 El Concejo Deliberante de El Maitén,
Chubut declaro de interés a “Todos
en Alerta”. La Asociacion local capa-
citd a 600 ninos y ninas.

 El Concejo Deliberante de Leandro N.
Alem, Misiones, expres6 su benepla-
cito por la implementacion de la cam-
pana “Todos en Alerta”. Casi 3500
chicos participaron de las charlas edu-
cativas que brindo la Asociacion.

» “Jovenes al Volante” fue uno de los
proyectos ganadores de la convocato-
ria “Construir Comunidad” organi-
zada por Fundacion Acindar.

 La campana “Jovenes al Volante”
también recibi6 una mencion en los
premios “Emprendedores Sociales™
de Naturgy.

Como participar

Las Asociaciones pueden solicitar el
material y los recursos educativos de
maneragratuitaescaneando el siguien-
te QR o escribiendo a: prevencion@
fundacionbomberos.org.ar, aclarando
nombre y apellido, DNI y Asociacion a
la que se pertenece.




EDUCACION

TECNICO
PROFESIONAL

LA ACADEMIA NACIONAL DE
BOMBEROS SIGUE AVANZANDO
HACIA LA PROFESIONALIZACION
DE LA FORMACION BOMBERIL
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LA IMPORTANCIA DE LA PREVENCION

Cuidado con la intoxicacion
por monoxido de carbono

Uno de los grandes peligros de la eépoca invernal: la intoxicacion con
mondxido de carbono. La misma viene de la mano del uso de distintos
tipos de calefactores y los espacios sin ventilacion que impiden la
entrada de aire fresco y la salida de los gases toxicos que se acumulan
en el interior de las viviendas (lo que genera una deficiente presencia

de oxigeno).

El monoxido de carbono es un gas to-
Xico, asfixiante, invisible, inodoro y ra-
pidamente mortal, por eso es suma-
mente importante prestar atencion a
la instalacion de artefactos de calefac-
cion, al mantenimiento de estos y a la
ventilacion. Precisamente, su presen-
cia puede resultar de una mala eva-
cuacion de productos de combustion
utilizados para la calefaccion (como
gas, nafta, kerosén, petrdleo, made-
ra o carbdn) debido a un conducto de
humo obstruido, por ejemplo, o por el
mal uso o un defecto de mantenimien-
to en artefactos como:

» Calefones, termotanques, calderas

» Estufas, braseros, salamandras

» Cocinas, anafes, calentadores, parri-
llas alena o carbdn, hornos a gas o lefa
» Motores de combustion (vehiculos, mo-
tosierras, generadores eléctricos, etc).

Ahora bien, es importante revisar cua-
les son los sintomas de una intoxica-
cion por mondxido de carbono para
estar alerta:

» Vertigo

* Dolor de cabeza y mareos

» Malestar estomacal, vomitos y debilidad

« Sommonolencia

* Desmayos

 Palpitaciones

 Dolor de pecho

» Paro cardiorespiratorio
 Convulsiones y pérdida de conocimiento

o

Sintomas de una intoxicacion por
monoxido de carbono*

Vertigo
Dolor de cabeza y mareos
Malestar estomacal, vomitos y debilidad
Somnolencia
Desmayos
Palpitaciones

Dolor de pecho

Paro cardiorespiratorio

Convulsiones y pérdida de conocimiento

\ (co) "y
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*Fuente: Departamento de Incendios Estructurales de la Academia Nacional de Bomberos

¢, Como evitamos una intoxicacion
por monoxido de carbono?

» Revisa con un gasista matriculado las
instalaciones de gas y estufas ya que
es muy importante la correcta evacua-
cion de gases al exterior.



*Todo sector de la vivienda que tenga
elementos de calefaccion o fuego vivo
debe tener instaladas las rejillas regla-
mentarias de ventilacion exigidas por
el ente regulador del GAS. En caso de
no contar con ello, mantené ventiladas
las habitaciones abriendo una ventana
minimo 15 cm.

» Si el Unico medio para calefaccionar es
un brasero, encendelo fuera del hogar e
ingresalo cuando no se observe el des-
prendimiento de humos, no te acuestes
a dormir con el brasero encendido y re-
tiralo afuera antes de acostarte

* No usar el horno u hornallas de la co-
cina para calefaccionar el ambiente.

* No mantener recipientes con agua sobre
la estufa, cocina u otra fuente de calor.

* El calefédn no debe estar en el bano, ni
en espacios cerrados o mal ventilados.

 No encender motores a combustidon
(grupos electrogenos, motosierra, etc.)
en ambientes cerrados, en sotanos o
garajes.

Indicios de presencia de monoxido
de carbono en el ambiente:

» Coloracion amarilla o anaranjada de
la lama de hornallas o estufas.

» Aparicion de manchas de hollin, tiz-

Es un asesino

silencioso e invisible
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Mas info:
https://www.argentina.gob.ar/
salud/glosario/intoxicacionpotr-

monoxidodecarbono

Sobre fuga de gas:
Ver aca

nado o decoloracidén de los artefactos,
de sus conductos de evacuacion o al-
rededor de ellos.

Ante una intoxicacion por monoxi-
do de carbono ¢qué hacer?

» Ventila los ambientes rapidamente.

» Retirarse del lugar para respirar aire
fresco.

 Acudir a un hospital o centro de aten-
ciOn mas cercano.

® Vervieo



: https://www.academiadebomberos.org.ar/2023/05/fugas-de-gas-medidas-de-prevencion-y-plan-de-accion-recomendados-por-bomberos-voluntarios
https://www.youtube.com/watch?v=14RR-jg0LM8&ab_channel=BomberosRA
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CIBERSEGURIDAD EN PRIMER PLANO

Prevencion de Estafas en

Bomberos Voluntarios

Cada vez son mas frecuentes los fraudes que se desencadenan a
través de las estafas virtuales, telefonicas y presenciales.

En un mundo cada vez mas digitaliza-
do, los fraudes y estafas no solo han
aumentado en frecuencia, sino tam-
bién en sofisticacion. Entre los secto-
res afectados por estas practicas se
encuentran los Bomberos Voluntarios,
cuyas asociaciones han sido blanco de
estafadores que se hacen pasar por
miembros activos para solicitar colabo-
raciones economicas a la comunidad.

La amenaza de las estafas y ciber-
delitos en Argentina

Segun datos de la Unidad Fiscal Espe-
cializadaen Ciberdelincuencia (UFECI),
entre abril de 2022 y marzo de 2023 se
registraron mas de 35.000 ciberdelitos
en Argentina, un nimero que represen-
ta el 38% del total de delitos virtuales.
Entre los casos mas frecuentes se des-
tacan fraudes, estafas y robo de datos
personales mediante tecnicas como el
phishing, que sigue siendo una de las
principales amenazas.

Estafas dirigidas a Bomberos
Voluntarios

En los ultimos tiempos, numerosas
Asociaciones de Bomberos Voluntarios

han alertado a sus comunidades sobre
individuos que, haciéndose pasar por
miembros activos, llevan a cabo cam-
panas falsas de recaudacion de fondos.
Un ejemplo reciente es el de la Asocia-
cion de Bomberos Voluntarios de Chas-
comus, que en agosto de 2023 emitid
un comunicado advirtiendo sobre esta
modalidad. En el articulo, se recomen-
daba a la comunidad verificar la identi-
dad de cualquier persona que solicite
donaciones, pidiendo su hombre com-
pleto y confirmando con el cuartel si la
persona esta autorizada.

Este tipo de estafas no solo afectan
economicamente a las comunidades,
sino que también danan la reputacion
de instituciones que dependen del apo-
yo voluntario y la confianza publica.

La importancia de la
ciberseguridad en el Sistema
Nacional de Bomberos Voluntarios

La prevencion no solo debe enfocarse
en la concientizacion de la comunidad,
sino tambien en la implementacion de
buenas practicas de ciberseguridad
dentro de las Federaciones, Asocia-
ciones y demas entidades que confor-
man el Sistema Nacional de Bomberos
Voluntarios. Es fundamental que las



medidas de seguridad sean sencillas
y eficaces, adecuadas al nivel de pro-
teccion que la informacion requiere.

Dependiendo de las caracteristicas y
necesidades de cada entidad, es po-
sible implementar diferentes medidas
de proteccion. En algunos casos, una
solucidon basica puede ser suficiente,
mientras que, en otros, donde se ma-
neja informacion mas sensible, sera
necesario aplicar medidas adicionales.

A continuacion, se detallan algunas
de las mejores practicas que pueden
adoptarse segun la situacion:

 Autenticacion Multifactor (MFA):
Implementar MFA para el acceso a
cuentas y sistemas sensibles, o que
anade una capa extra de seguridad
ademas de la contrasena. Asi, incluso
Si una contrasena es comprometida, el
acceso no sera posible sin un segun-
do factor, como un codigo generado en
una aplicacion movil.

« Gestores de Contrasenas:
Recomendar el uso de gestores de
contrasenas para asegurar que los
miembros del equipo utilicen contrase-
nas fuertes y unicas para cada cuenta,
evitando el riesgo de reutilizacion de
contrasenas.

 Encriptacion de Datos:

Aparte de encriptar el dispositivo, es
fundamental que los datos sensibles
almacenados o transmitidos estén ci-
frados. Esto asegura que, incluso si se
pierde el dispositivo, los datos no pue-
dan ser leidos sin las claves de cifrado.

« VPN (Red Privada Virtual):

Utilizar una VPN para acceder a la red
de la organizacion cuando se trabaja
de manera remota. Esto cifra la cone-
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Xion a Internet, protegiendo la informa-
cion de posibles interceptaciones du-
rante la transmision.

- Software de Gestion de Dispositi-
vos Moviles (MDM):

Implementar un sistema MDM que
permita administrar y controlar los dis-
positivos que acceden a la red. Esto
permite establecer politicas de seqguri-
dad, como el borrado remoto de dispo-
sitivos perdidos o comprometidos, vy el
monitoreo de estos.

« Actualizaciones de Software

y Parcheo Regular:

Asegurarse de que todos los dispositi-
vos estén actualizados con las ultimas
versiones de su sistema operativo y de
las aplicaciones que utilizan. Las actua-
lizaciones suelen incluir parches de se-
guridad que corrigen vulnerabilidades.

 Antivirus y Proteccion Contra
Malware Avanzado:

Complementar la proteccion antivirus
basica con soluciones que ofrezcan
deteccidon y respuesta ante amenazas
(EDR). Esto ayuda a identificar y res-
ponder a comportamientos sospecho-
SOS que podrian indicar la presencia
de malware.

» Copia de Seguridad de Datos
(Backups):

Asegurar que los dispositivos tengan
configuradas copias de seguridad au-
tomaticas de datos importantes, prefe-
riblemente en una ubicacion segura y
cifrada. Esto es crucial en caso de que
el dispositivo sea comprometido por
un ataqgue de ransomware o similar.
Es esencial formar a los miembros de
las instituciones sobre las amenazas
comunes enlineay como evitarlas. Las



capacitaciones regulares sobre bue-
nas practicas en ciberseguridad ayu-
daran a prevenir posibles incidentes.

Conclusion

La ciberseguridad es un pilar funda-
mental para proteger no solo a las
Asociaciones de Bomberos Volunta-
rios, sino también a las comunidades
que dependen de sus servicios. Con
una combinacion de educacion, pre-
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vencion y tecnologia, es posible redu-
cir significativamente el impacto de las
estafas y garantizar la continuidad de
las operaciones de estas instituciones
tan importantes. Por tal motivo, es pri-
mordial tener un protocolo de respues-
ta a incidentes y establecer un plan
de accion en caso de ciberataques o
estafas, que incluya la identificacion,
contencion y notificacion de incidentes
para reducir el impacto.

Escrita por Oscar Holinger,
area IT del Consejo Nacional de Bomberos

ATENCION

ADVERTIMOS SOBRE ESTAFAS EN
NOMEBRE DE-BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE RAFAELA
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Bomberos Voluntarios de Chascomus alertan sobre
y estafas en la ciudad

campana de socios falsa

nstitucion desmiente la existencia de una campana ae socios oficial v
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advien

Evita caer en estafas, averigua
e informate siempre.

https://www.instagram.com/reel/C2pgR6MtOnP/?hl=es-la

estafas a sunombre

En el marco de [a lucha de los bomberos para extinguir los incendios serranos, surgen numercesas iniciativas

de donaciones, muchas de ellas malintencionadas

En un comunicado difundido por el Gobierno de la Provincia, se advierte que "ningun cuartel de bomberos

pide dinero”.

"El Plan Provincial de Manejo del Fuege aclara gue tanto la Federacion de Bomberos como las agrupaciones

de bomberos no estan haciendo colectas para recaudar dinero”, se aclard

mensajes que aparecen en las redes sociales, se reitera que esas publicaciones que

Ante esta situacion, si un vecino guiere hacer algun tipo de donacion a un cuartel, se sugiere gue |la persona

a tome contacto previo co

estacion de bomberos mas cercana.

nla

¢ Querés saber mas sobre
Ciberseguridad?
Ver


https://www.youtube.com/watch?v=GxrUNoD4n-Y

RECOMENDACIONES PARA PREVENIR ESTAFAS

Y CIBERDELITOS

Fuente: Quick Informatica y el Ministerio de Seguridad

» Verificar correos electronicos
sospechosos. No abrir correos
electronicos que no sean habi-
tuales y no estéen dirigidos a uno.

« Confirmar la identidad de los
solicitantes: Nunca compartir in-
formacion sensible sin antes ve-
rificar la identidad de la persona
0 entidad que lo solicita.

* Proteger contrasenas

 No compartir tus contrasenas
con nadie y cambiarlas regular-
mente, utilizando combinaciones
seguras de caracteres.

« Evitar ofertas dudosas: No
confiar en avisos de promocio-
nes, regalos, descuentos o prés-
tamos que parezcan demasiado
buenos para ser verdad. Verificar
siempre la veracidad.

« Siempre utilizar conexiones se-
guras. evitar redes Wi-Fi publicas,
gue son vulnerables a ataques.

A la hora de hacer transfe-
rencia, comprobar que se haya
completado. Prestar atencion a
la gestion que realices mediante
el Home Banking: recordar que
el débito inmediato (Debin) quita
dinero de la cuenta.

e Activar la autenticacidon en dos
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pasos (2FA) Implementar autentica-
cion endos pasos en todas las cuen-
tas Institucionales y personales ya
que ayuda a anadir una capa extra
de seguridad, reduciendo el riesgo
de accesos no autorizados, incluso
si las contrasenas son robadas.

« Mantener el software actualiza-
do. Asegurarse de que tanto los
sistemas operativos como las apli-
caciones que se utilizan, incluidas
las plataformas de correo y redes
sociales, estén actualizadas con
los ultimos parches de seguridad.

* Monitorear las redes sociales: las
Asociaciones de Bomberos Volun-
tarios deben estar alerta ante per-
files falsos que se hagan pasar por
la institucion en redes sociales y de-
nunciar estas cuentas de inmediato.

« Utilizar cuentas corporativas ve-
rificadas. Las asociaciones deben
optar por tener cuentas verificadas
enredes sociales y plataformas de
pago, lo que proporciona una ma-
yor legitimidad y evita confusiones
con cuentas fraudulentas.

» Respaldar regularmente los da-
tos. Implementar politicas de res-
paldo (backup) de datos periodi-
cas para proteger la informacion
institucional en caso de incidentes
como ransomware o fallas en los
sistemas.




BRIGADAS CANINAS
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LA IMPORTANCIA DE LOS
BINOMIOS EN BUSQUEDAS

Y RESCATES EN
EMBARCACIONES

En lo que va del 2024, los binomios caninos han sido muy solicitados
en casos de busqueda de personas en distintas aguas. Algo que es
destacable en el Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios teniendo
en cuenta que en el pais no hay mas de 20 binomios entrenados para

busqueda en embarcaciones.

“No hay mucha cantidad de perros de
estas caracteristicas, depende de la
zona del pais que tenga cursos de rios
0 arroyos, lagos o lagunas y también
es cuestion del guia, que debe consi-
derar necesario entrenar a su can en
este aspecto” explicd el Coordinador
de Brigadas Caninas de CUQO, Cmte.
Carlos Nosalevich.

Nosalevich tambiéen explicO que, en
caso de decidir entrenar a un can para
busqueda en embarcaciones, “hay que
acostumbrar al animal a que navegue,

lleva un proceso de aclimatacion y en-
trenamiento por el miedo del animal al
curso del agua. En ese caso, el entre-
namiento es el mismo que cualquier
perro de Restos Humanos (RH) en su-
perficie, la diferencia es que se los co-



mienza a adaptar a una embarcacion
o0 al agua para gque no tengan temor
y después de hace prueba con mues-
tras a nivel de superficie del agua”.

En ese sentido, es sumamente impor-
tante destacar que en todos los entrena-
mientos y ensenanzas el perro aprende
busqueda de personas o de restos hu-
manos jugando: “En general, le tiran el
juguete (que seria un premio o mordillo)
sobre la embarcacion en varias oportu-
nidades, para que no tenga miedo de
subirse y asi sacarle el miedo al agua
de a poco” explicd Nosalevich.

Ahora bien ¢{como se realiza
la busqueda?

Cabe destacar que aun no esta la cer-
tificacion especifica de busqueda en
embarcados en el Ministerio de Segu-
ridad, por eso muchos perros que es-
tén entrenados en RH se utilizan para
esta tarea.

Entonces, al comenzar |la busqueda la
misma se realiza sobre la embarcacion
en contra viento, para que el can pueda
olfatear el aire en busqueda de parti-
culas odoriferas (un cuerpo sumergido
comienza a descomponerse y genera
gases que se elevan a la superficie y
el can recibe esa informacion).

A veces se ayuda con
embarcaciones, motos de agua o
con los motores pasando fuerte
por distintos sectores para que el
cuerpo libere igual las moleculas
de olor y el perro las pueda
percibir”’ agrego Nosalevich.
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“El olor que detecta el perro no siempre
sale recto, sino que puede haber varia-
bles como por ejemplo las corrientes y
el viento de superficie. Por lo general,
el perro trabaja en la proa de la embar-
cacion que navega contra la corriente
a velocidad moderada para que pueda
Ir olfateando y recibiendo informacion.
Asi se triangula o se aproxima a don-
de esta el cuerpo sumergido, y luego
se hacen otros trabajos de remocidn
con motores en caso que los buzos no
puedan llegar al lugar porque hay ries-
gos” compartid el subcoordinador del
Departamento de Brigadas Caninas
de la Academia Nacional de Bombe-
ros, Bombero Matias Albornoz.

“Otra forma de trabajar esta busque-
da es desde la orilla, donde el guia y
el perro van caminando por la misma
y el can va recibiendo la informacion
de los olores que hay en el agua para
poder detectar un RH. Esta es una es-
pecialidad en la que los margenes de



deteccidn van a ir variando debido a
las profundidades que se va a traba-
jar, la profundidad donde esta ubicado

el cuerpo, los vientos y las corrientes,
las horas que lleva la persona desa-
parecida debido a que muchas veces
RH dependemos muchos de la ema-
nacion de estas particulas de olor que
es a traves de la descomposicion de
los cuerpos” agrego Albornoz.

Por el momento, las Federaciones Pro-
vinciales que cuentan con binomios
entrenados para esta tarea son Central
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Chaco, Cérdoba, Entre Rios, Santa Fe
y Provincia de Buenos Aires. Enlo que
va del ano, lamentablemente, ya fue-
ron convocados en varias ocasiones a
través del SNBV, sin contar a nivel lo-
cal, lo que demuestra la importancia y
relevancia a nivel nacional que tienen
estos binomios. A través de esta nota
buscamos, no solo mostrar la impor-
tancia de esta especialidad sino agra-
decer a cada binomio por llevar una
vez mas al Sistema Nacional de Bom-
beros Voluntarios a lo mas alto.
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8 Incendios Forestales:
Origen y prevencion
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EN PALABRAS DE BOMBEROS VOLUNTARIOS

Los incendios forestales se propagan con mayor frecuencia durante
los meses de julio a marzo en diferentes puntos de nuestro pais. El
accionar humano, el cambio climatico, la deforestacion son factores en
los que aumentan este tipo de situaciones.

Cabe destacar que las bomberas vy
bomberos voluntarios de todo el pais
cumplen un rol fundamental a la hora
de atacar los focos igneos dado su ni-
vel de capacitacion, capacidad ope-
rativa y experiencia. En efecto, segun
el Registro Unico de Bomberos de Ar-
gentina (RUBA), en el ano 2023 los
bomberos voluntarios intervinieron en
mas de 38.500 incendios forestales en
todo el pais, mientras que desde el 01
de enero hasta comienzos de agosto,
llevan mas de 18.400 intervenciones
de este tipo, siendo enero y julio los
meses con mas cargas.

En palabras del coordinador del Depar-
tamento de Incendios Forestales, Cmte.
Gral. Edgardo Mensegue, “los incen-
dios forestales son fuego producidos

en su mayoria por la mano del hombre,
por descuido, vandalismo, quemas no
autorizadas o fuegos realizados en lu-
gares no autorizados” explico.
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Las altas temperaturas, la falta de
precipitaciones, los vientos que
empiezan a generarse segun el
sector del pais donde uno este,
empiezan a producirle cada vez
mas sequedad a los pastos, lo que
hace que el incendio se propague
mucho mas rapido y que escape
al control del hombre. O, como
sucedio este ano en Cordoba,

por ejemplo, “las heladas previas
hacen al comportamiento del
incendio y del combustible,
porqgue este se seca. Las heladas
comienzan a matar al pasto y
cuando arrancan las primeras
heladas tenemos el problema de
los incendios” expreso Mensegue.

En general, bomberos, brigadistas vy
qguienes se involucren en el combate de
estos incendios intentan controlarlo las
primeras horas de su inicio, “muchas
veces esto no es posible y el incendio
se extiende por varios dias y, en algu-
Nos casos, por meses”. Por este moti-
VO, €s sumamente importante respetar
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las recomendaciones, leyes y cuidados
de cada localidad: “si bien a lo largo y
ancho de Argentina cada provincia tie-
ne su propia organizacion y ley, en al-
gunas provincias a partir del mes de
mayo se prohibe el uso total del fuego,
como por ejemplo Cordoba, y esa pro-
hibicidon se suele extender hasta avan-
zados algunos dias de la primavera o
verano cuando se hacen presentes las
precipitaciones”, compartid Mensegue.

0 En el ano 2023 los bombe-

ros voluntarios intervinieron
enmasde 38.500incendios
forestales en todo el pais
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INCENDIOS FORESTALES

» Si acampamos y hacemos un fue-
go, Si esta permitido, se sugiere que
al apagarlo se lo rodee con piedras,
echarle agua y taparlo con tierra, en
lo posible, para evitar que despueés
el viento que se pueda levantar en
horas de la noche o al otro dia des-
parrame esas brasas 0 cenizas con
brasas y se vaya hacia las pasturas
secas produciendo incendios fores-
tales o de pasturas.

» Evitar dejar vidrios o romper bote-
llas y dejarlas tiradas, éstas hacen
de lupa con el sol y ahi se producen
los incendios.

* No tirar colillas de cigarrillos en lu-
gares donde las pasturas son secas,
no tirar la colilla desde el auto a los
pastos secos, eso también produce
los incendios.

» Siempre tener a mano el numero
de emergencia de los Bomberos.

Hoy, debido a las nuevas urbaniza-
clones que se dieron por la mudanza
de las viviendas al campo o secto-
res mas boscosos, los incendios fo-
restales producen otro tipo de danos
“consideramos que son de sexta ge-
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RECOMENDACIONES PARA PREVENIR

neracion porque afectan viviendas,
se llaman fuegos de interfase, afec-
tan a las viviendas que por lo general
estan hechas con mucho material de
facil combustibilidad, se queman ra-
pidamente y suelen estar rodeadas
de arboles.

Por eso sugerimos que en los luga-
res de veraneo, donde las casas se
encuentran con las hojas de otono
arriba del techo, limpiar esas cha-
pas o techos, las canaletas dejarlas
limpias; si hay una piscina que esté
siempre con agua, puede servir para
que los bomberos puedan trabajar;
mantener el cesped bien cortito vy
todo lo que hay alrededor de la vi-
vienda, por ejemplo si hay que podar
una planta hacerlo de tal manera que
sus ramas no lleguen a la casa. En
lo posible, se recomienda tener algu-
na manguera disponible y una cani-
lla con buena presidon de agua para
poder humedecer la pastura. Tam-
bién, sugerimos la limpieza fuera del
terreno para que no haya material
combustible cerca al menos a unos
diez metros a la redonda” expreso el
coordinador del Departamento.

@ Ver video




BRIGADAS DE BOMBEROS FORESTALES

¢, Como se organiza el

SNBV ante un incendio?

Funcionamiento y metas

El director nacional de la Coordinacién Unica de Operaciones (CUO),
Cmte. Gral. Gustavo Nicola explica sobre su disposicion e importancia
dentro del Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios (SNBV).

Las Brigadas de Bomberos Forestales
desarrollan tareas de prevencion, com-
bate y extincion de incendios forestales
en bosques y/o zonas rurales y actuan
bajo una estructura basada en forma-
cion y entrenamiento constante.

En los ultimos anos, su rol ha tomado
un papel crucial y fundamental en los
iIncendios forestales de grandes mag-
nitudes, desde la Mesopotamia a la
Patagonia, involucrando a casi todas
las provincias como tambiéen diversos
en eventos climaticos extremos que se
produjeron en distintas regiones.

Organizacion

CadaFederaciontiene su Brigada Pro-
vincial formada por bomberos y bom-
beras de las Asociaciones que com-
ponen esa organizacion. La Brigada
de Bomberos Forestales Regional
esta dividida por zonas para organi-
zar y coordinar las acciones de mane-
ra efectiva. Mientras que la Brigada
de Bomberos Forestales Nacional
esta compuesta por integrantes de las
Brigadas Provinciales de cada Fede-
racibn que son convocadas por CUO
ante circunstancias de alerta maxima
y/0 desastres.



En el caso de la Brigada de Bomberos
Forestales Nacional, comenzo a desa-
rrollarse en el ano 2016 y ya ha par-
ticipado de 10 operativos a lo largo y
ancho de nuestro pais.

“Nuestra intervencion en un
hivel local, regional o Nacional
en circunstancias de alerta
maxima nos exige planificar
estratégicamente las operaciones,
la logistica, el equipamiento y los
diferentes recursos operativos”,
manifesto el director nacional

de la Coordinacion Unica de
Operaciones (CUO), Cmte. Gral.
Gustavo Nicola.

Cabe destacar que el SNBV cuenta con
mas de 1.100 instituciones y 58.000
hombres y mujeres al servicio de la
sociedad. Ante la capilaridad territo-
rial brindada por su distribucion, son
las Asociaciones de Bomberos Volun-
tarios las primeras en intervenir ante
situaciones de emergencia. “El traba-
jo diario de la preparacion, reuniones,
actualizacion es algo que se hace en
conjunto junto con la Academia Nacio-
nal de Bomberos, fuerzas nacionalesy
provinciales para alinear y unificar de
manera coordinada y continua”, expre-
soO el director nacional.

Funcionamiento

A través de los protocolos de activacion
desarrollados por CUQ, las brigadas
de bomberos forestales intervienen te-
niendo una participacion efectiva, or-
denada y sistematica. Nicola explico
gue el procedimiento funciona en pri-
mer lugar, participan las Brigadas de
Bomberos Forestales Federativas vy
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cuando su capacidad operativa se ve
superada, se activa la participacion de
las Brigadas de Bomberos Forestales
Regionales. Luego cuando sucede lo
mismo con estas se activa la partici-
pacion de las Brigadas de Bomberos
Forestales Nacionales.

Ademas, Nicola detalla que las briga-
das cuentan con herramientas para
dar respuesta en las primeras 6 horas
de ocurrido un desastre o emergencia
de gran magnitud y autonomia propia
para las primeras 48 horas de inter-
vencion y hasta las 72 horas una vez
ocurrido un desastre.

Cabe destacar que se cuenta con dis-
tintas fases de alerta:

A
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Alerta Verde Alerta Amarilla Alerta Naranja Alerta Roja
(Fase de Prevencion)  (Fase de Preparacion)  (Fase de Alistamiento) (Fase de Atencion)

Y para poder organizar y coordinar las
acciones de manera efectiva se ha agru-
pado a las distintas provincias por regio-
nes, dispuestas de la siguiente manera:

COORDINACION UNICA DE OPERACIONES

Region A: Chaco, Corrientes, Entre Rios,
Misiones, Santa Fe y Formosa.

@® Region B: Cordoba, La Rioja, Mendoza,
San Juan, San Luis.

® Region C: Provincia de Buenos Aires
y La Pampa.

@® Region D: Chubut, Neuguén, Rio Negro,
Tierra del Fuego y Santa Cruz.

Region E: Tucuman, Catamarca, Jujuy,
Salta y Santiago del Estero.



Participacion Nacional

e Internacional

En 8 anos, fueron varios los operati-
vos en los que participd el SNBV. Uno
de ellos fue en el plano internacional
en los Incendios Forestales en Chile
en enero del ano 2017, donde mas de
70 bomberos voluntarios de Cordobay
Santa Fe trabajaron en las zonas afec-
tadas por mas de 10 dias. “El Consejo
Nacional, a través del CUOQO, recibio la
convocatoria de Cancilleria Argentina,
via Cascos Blancos y el Ministerio de
Seguridad, a través de la Secretaria de
Proteccion Civil. Sin dudas el esfuerzo
fisico y la capacidad operativa fueron
los pilares de esta intervencidon que fue
ardua pero que
en ningun mMo-
mento hizo de-
caer el espiritu,
la voluntad y la
fuerza de nues-
tros bomberos
forestales pro-
fesionales y vo-
luntarios”, recordo Gustavo.

Al mismo tiempo que la delegacion de
bomberos voluntarios apagaba los in-
cendios en el pais trasandino, en el
ambito nacional, se movilizaban mas
de 120 bomberos forestales integran-
tes de la Federacion de: Cérdoba, Bue-
nos Aires, Santa Fe y San Luis donde
combatian diferentes focos activos en
la provincia de La Pampa.

Otra de las intervenciones donde la
Brigada de Bomberos Forestales de-
mostro su profesionalismo y coordina-
cion fue hace dos anos, en Corrientes.
Mas de 100 bomberos voluntarios de
las Federaciones de: Cordoba, Central
Chaco, Santa Fe, Entre Rios y Santa
Fe estuvieron casi una semana en dis-
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tintos puntos combatiendo los incen-
dios forestales que segun la Estacion
Experimental Corrientes del Instituto
Nacional de Tecnologia Agropecuaria
(INTA), el fuego arrasdé con 934.238
hectareas, casi el 11% del territorio
provincial. “Fue un despliegue exito-
SO ya que hombres y mujeres trabaja-
ron en jornadas muy extensas donde
se destacd el compromiso, la vocacion
de servicio y la preparacion de los in-
tegrantes del SNBV”.

Metas

Uno de los objetivos que tiene la Briga-
da de Bomberos Forestales para este
ano y el 2025, a nivel nacional, son las
acreditaciones
de dicha espe-
cialidad que
marcaria prece-
dencia dentro
del SNBV. Esta
medida consiste
en que los com-
batientes ten-
gan una mismaformacion en Incendios
Forestales a través de capacitaciones
de CUO, ANB, Movilizaciones, cursos
federativos, como asi también la unifi-
cacion de equipamientos entre otros.
“Una vez que esté aprobada las dife-
rentes instancias estara la brigada fe-
derativa acreditada a nivel nacional y
de esta manera se fortalece el trabajo
continuo y alineado a lo largo y ancho
del pais”, manifestd Gustavo Nicola.
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QUE ES EL SISTEMA COMANDO DE INCIDENTES

La importancia de un
lenguaje en comun: SCI

A finales de junio 2024 en la sede del Consejo Nacional en
Argentina tuvo lugar el curso “Sistema Comando de Incidentes

(SCI)”, desarrollado por USAID (United States Agency International
Development) para distintas organizaciones y fuerzas de seguridad
donde tomoO relevancia la importancia de lograr una terminologia
comun entre los distintos actores que participan en una emergencia
con el fin de optimizar la respuesta y el uso de recursos. Por eso
vamos a hablar del Sistema Comando de Incidentes y su jerarquia
para los profesionales de la emergencia.

En palabras del coordinador del De-
partamento Sistema Comando de In-
cidentes de la Academia Nacional de
Bomberos, Scmdte. Walter Guerrero,
el SCI “no es ni mas ni menos que
una herramienta adaptable a cual-
quier tipo y magnitud de emergen-
cia, la que nos permite combinar y
administrar todos los recursos ne-
cesarios para suprimir la misma.

Tiene distintos niveles de formacion, el
inicial, intermedio y avanzado, y cruza

de manera transversal a todas las es-
pecialidades y tipos de emergencia. En
efecto, cuando hablamos de tener un
idioma en comun, nos referimos basi-
camente a que podamos entendernos
durante una emergencia los distintos
organismos que intervenimos en ella.
Por ejemplo, las distintas fuerzas de
seguridad suelen utilizar diferentes ti-
pos de codigos para la modulacion
radial, ahi es cuando entra a jugar el
SCl y propone eliminar la codificacion
y elaborar un plan de comunicaciones


https://www.academiadebomberos.org.ar/2024/06/curso-introductorio-del-sistema-comando-de-incidentes
https://www.academiadebomberos.org.ar/2024/06/curso-introductorio-del-sistema-comando-de-incidentes

y comunicaciones integradas para asi
garantizar la comunicacion efectiva du-
rante un incidente de una forma simple
y entendible por y para todos. Bien sa-
bemos que sin una buena comuni-
cacion cuesta mucho lograr los ob-
jetivos que nos proponemos”.

Justamente, a partir del SCI se garanti-
za un mejor funcionamiento y utilizacion
de equipamiento y recursos en cada
emergencia “el SCI es la base funda-
mental de la administracion y gestion
de una emergencia, basicamente es lo
gque hacemos cada vez que acudimos
a un evento de este tipo, nos permite
combinar instalaciones, protocolos vy
personal que estara trabajando bajo
una estructura organizacional en co-
mun” expresd Guerrero y agregd que
“‘creemos importante destacar que el
SCI debe aplicarse a todo tipo de emer-
gencia o evento Indistintamente de su
magnitud”. Por ejemplo, Guerrero des-
taco que se puede ver el uso de esta
herramienta cuando la Coordinacion
unica de Operaciones monta un Pues-
to de Comando con una estructura or-
ganizada en los operativos de combate
de incendios forestales, o en una emer-
gencia de una magnitud mas pequena
gue se administra de manera ordenada
y con algun tipo de registro de datos.

Por todo lo dicho, establecemos que
el SCI| es una herramienta que nos
ayuda a gestionar una emergencia,
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suceso 0 evento planificado. Ofrece
una estructura modular y flexible para
implementar en las instalaciones que
pueda demandar el incendio, resca-
te o evento al que debamos respon-
der, roles y funciones de acuerdo a la
competencia que cada uno tenga den-
tro de la emergencia. De esta manera
se garantiza la integracion de esfuer-
z0s de los distintos respondientes de
modo que cada quien participe en lo
gque mejor sabe hacer y para lo que
fue capacitado, esto aplica tanto para
recursos humanos como materiales.

Con el SCI se aprovecha al
maximo cada recurso, ga-
nhamos tiempo y optimizar
la respuesta.




Ante la consulta sobre quiénes pue-
den formarse en esta especialidad,
el coordinador del departamento SCI
explica que “todos los que integra-
mos alguna Institucion de respuesta
a emergencias debemos tener algun
conocimiento sobre SCI, esto es fun-
damental para poder ingresar a esta
estructura una vez que somos convo-
cados a la emergencia. Tanto los ser-
vicios de emergencias médicas como
los de seguridad, bomberos, Protec-
cion civil, etc. todos debemos tener al
menos conocimientos basicos sobre
esta tematica’.

En ese sentido, Guerrero hizo hinca-
pié en que “es muy importante que
los mandos medios y superiores pue-
dan saber implementar el SC| desde
la respuesta inicial y preparar toda la
informacion para transferir el mando
si la emergencia asi lo requiere. Esto
aplica tambien para el ambito bombe-
ril, los mandos medios deben saber
implementar el SCI desde la respues-
ta inicial, teniendo en cuenta que sl
la emergencia es mas compleja o si
se extiende en el tiempo asumiran el
control los mandos superiores. Siem-
pre entendiendo que son parte de
una estructura organizativa que tie-
ne reglas como cadena de mando,
plan de comunicaciones, organiza-
cion modular, que deben cumplirse
para que el equipo pueda lograr los
objetivos propuestos’.
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UN POCO DE HISTORIA

Este sistema nacio en Estados
Unidos en la década del 70 como
respuesta a la falta de coordina-
cion en una serie de incendios
forestales que afectaban a Cali-
fornia. Con el tiempo fue adap-
tandose en distintas partes del
mundo dejando en evidencia las
mejoras que se obtenian a la
hora de responder una emergen-
cia utilizando un mismo sistema
de comunicacion.

En el ano 1998 este modelo fue
solicitado por las Instituciones de
respuesta a emergencias de La-
tinoamerica a USAID / OFDA.

En Argentina el Departamento
SCI de la Academia Nacional de
Bomberos esta conformado des-
de el ano 2013 y cuenta con Ins-
tructores certificados internacio-
nalmente sobre niveles inicial e
intermedio. “Hoy podemos decir
gue contamos con Instructores en
la gran mayoria de las Federacio-
nes Provinciales y €so nos permi-
te llegar a la totalidad del territorio
nacional, teniendo en cuenta que
cada zona tiene distintos riesgos,
realidades y necesidades, lo que
refuerza el compromiso del Depar-
tamento de reforzar la formacion
y el alcance de esta herramienta
tan util que nos brinda orden en
los momentos mas necesarios”
explico Guerrero.



BOMBEROS pg CHILE

N

'y \ G

2o NOHE £

/

ENTREVISTA INTERNACIONAL

Raul Montoya Olivares,
rector de la ANB de Chile
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El 01 de agosto en la sede del Consejo Nacional tuvo lugar el
“Conversatorio en Primera Persona” encabezado por Raul Bodvar

Jesus Montoya Olivares, rector presidente de la Academia Nacional
de Bomberos de Chile, con una vasta trayectoria en el combate
de incendios. Tuvimos la oportunidad de conversar con él sobre

algunos aspectos.

Raul lleva 29 anos de servicio, es el
actual Superintendente del Cuerpo de
Bomberos de Arica y Rector de la Aca-
demia Nacional de Bomberos de Chile,
pero su historia con esta vocacion de
servicio comenzo a sus 17 anos cuando
ingresod a la Tercera Compania de Arica
“me emociono ver a los Bomberos que
trabajaban en incendios que ocurrie-
ron cerca de mi casa. Lamentablemen-

te ocurrieron un par de incendios muy
grandes y eso gatillo para decidirme in-
tegrar las filas de Bomberos” compartio.

Montoya Olivares fue la primera auto-
ridad regional de Bomberos en asumir
la rectoria de la Academia®, afrontando
el desafio de capacitar a bomberos de
todo el pais vecino teniendo en cuenta
las necesidades y diferencias de cada



https://www.academiadebomberos.org.ar/2024/08/conversatorio-en-primera-persona
https://aricabomberos.cl/2022/07/25/por-primera-vez-un-superintendente-de-regiones-tiene-tan-alta-responsabilidad-a-nivel-pais/
https://aricabomberos.cl/2022/07/25/por-primera-vez-un-superintendente-de-regiones-tiene-tan-alta-responsabilidad-a-nivel-pais/
https://aricabomberos.cl/2022/07/25/por-primera-vez-un-superintendente-de-regiones-tiene-tan-alta-responsabilidad-a-nivel-pais/

region. Esta cuestion sale a flote cuan-
do le consultamos sobre los incendios
forestales y nos comentd muestra pre-
cisamente que la diferencia geografica
y de cada localidad importa: “existen
Instructores y muchos bomberos que,
por vivir en zonas forestales, donde
toda su vida han visto como se han
desarrollado o evolucionado los Incen-
dios Forestales en nuestro pais, apor-
tan y transmiten esa experiencia. Pue-
do decir que existen diversas técnicas
de combates de incendios forestales
que estan presentes en nuestro pais:
los bomberos de la zona centro utilizan
técnicas muy distintas a las que ocu-
pan los de la zona sur. De igual manera
existen los incendios llamados foresta-
les pero que son en la zona norte, son
caracteristicas mas deserticas propias
de la vegetacion, pero también tienen
tecnicas diferentes combinadas con
altura geografica”.

A propodsito, se hablo de los incendios
forestales que azotaron a nuestro pais

en el ultimo tiempo y los nuevos de-
safios que implican “es bueno que se
organicen y puedan planificar como
combatir este tipo de Incendios que
hoy se complejizan con la incorpora-
cion de viviendas producto de la mo-
vilidad de las personas a zonas mas
rurales” explicé.

Aqui es donde la capacitacion, prepa-
racion y el analisis cobran gran rele-
vancia: “las mesas técnicas permiten
poder analizar los eventos pasados,
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compartir experiencias con otras insti-
tuciones que también trabajan en esos
eventos, pero con otras funciones, €so
ayuda mucho a poder tener un analisis
no solo con la vision bomberil. También
poder invitar a otros especialistas de
otros paises que trabajen en combate
de Incendios ayuda. No dejar de lado
a la empresa privada y proveedores de
equipamiento. La capacitacion también
es un factor muy importante ya que de-
bemos formar a nuevos bomberos que
se Incorporaran en esta especialidad.
Es un trabajo multidisciplinario que se
debe realizar de manera continua”.

Montoya también destaco la importan-
cia de coordinar el trabajo de los acto-
res participantes en el combate de un
iIncendio y de todas las fuerzas intervi-
nientes. “Porlo general cuando ocurren
estos incendios todos quieren ayudar y
eso hace gue se redoblen esfuerzos’,
expresod, y destaco que de ahi la im-
portancia de planificar los trabajos “de
manera escalonada” y subrayo el valor
de contar con mesas técnicas de dis-
tintos especialistas integrantes de las
fuerzas de seguridad, universidades,
empresas, para poder hacer frente a
estos siniestros.

Sin dudas, las palabras del directivo
internacional son de gran importancia
para tener en cuenta y seguir trabajan-
do e investigando en torno a los nue-
vos desafios que proponen los incen-
dios forestales.


https://www.bomberosra.org.ar/2024/09/24/alerta-roja-incendios-forestales-en-cordoba.html
https://www.bomberosra.org.ar/2024/09/24/alerta-roja-incendios-forestales-en-cordoba.html

DOS BOMBEROS VOLUNTARIOS SE CASARON EN SAN

MARCOS SIERRA

Después de 19 anos de noviazgo, la cabo 1° Selva Rovetta y el Of.
Ppal. Carlos Guevara, bomberos voluntarios de San Marcos Sierra,
decidieron casarse. Si bien sabian que la fecha era en temporada
alta de incendios forestales, “nunca se nos paso por la mente que el
incendio fuera a estar en el patio de nuestra casa” explicaron.

Por eso, cuando llegaron los incendios
a San Marcos Sierra “ya teniamos fe-
cha como tres meses atras, habiamos
planificado la fiesta, todo. Cuando pre-
gunté para reprogramar se iba como
para 60 dias y los dos habiamos pe-
dido licencia en nuestros trabajos y se
nos complicaba mucho cambiar, asi
que decidimos hacer una ceremonia
medio exprés. Por suerte en esas dos

horitas que duro el casamiento el
fuego nos dio una tregua, aunque
despues se lo cobro” explico.

El sabado 28 de septiembre, por la ma-
nNana, Selva y Carlos llegaron al cuar-
tel y organizaron al personal que debia
salir al incendio “Guevara es el jefe de
cuerpo y yo estaba a cargo de la mesa
operativa, junto al segundo jefe y otros
companeros, asi que despachamos
al personal hacia el incendio y a las
11 salimos agarraditos de la mano del
cuartel al Registro Civil. Alli dimos el
si, junto @ muchos amigos y familia , y
de sorpresa nos trajeron el camion asi
gue hicimos una mini caravana por €l



https://www.instagram.com/p/DAdsLoJuyY8/
https://www.instagram.com/p/DAdsLoJuyY8/

pueblo, volvimos al cuartel y retoma-
mos nuestro trabajo, porque conside-
ramos que tenia prioridad ante todo
frenar el incendio, ya lo teniamos
medio controlado asi que era darle el
ultimo batacazo. Después tuvimos un
reinicio alas dos horas que nos compli-
cO muchisimo” detalldé Selva. Ademas,
destaco la importancia del evento para
levantar los animos “fue una boda fue-
ra de lo comun, pero muy linda y nos
dio un poco de aire a todos los que es-
tabamos involucrados en esto que ya
llevabamos como 10 dias de incendio,
durmiendo muy poco y mal, nerviosos,
estresados, con todo lo que implica un
incendio en la propia jurisdiccion”.

Al momento de hacer la nota, Selva
contd que el incendio se encontraba
en guardia de cenizas. Y también se-
hald una muy buena noticia: en prin-
cipio debieron optar entre la luna de
miel o la fiesta, quedandose con esta
ultima que no pudieron celebrar debido
a los incendios. No obstante, la Agen-
cia de Turismo de Cordoba les regalo
una merecida luna de miel en Mar de
Ansenuza jbravo por ellos!.

SALUDOS PARA LA PAREJA

La presidenta de la Agrupacion
Serrana de Bomberos Volunta-
rios, Teresa Capdevila, no quiso
dejar de saludar a los recién ca-
sados: “En nombre de todos los
gque formamos nuestra querida
Agrupacion Serrana, queremos
desearles para este nuevo capi-
tulo juntos, que el amor y la com-
prension sea el puente que une
vuestros corazones para siem-
pre, juntos podran conquistar
cualquier sueno. Ahora tienen
una “Nueva Mision” jAmarse y
Cuidarse por siempre!”

Celebramos a estos bomberos volun-
tarios que nunca dudaron en cumplir
con el deber de salvar vidas y bienes,
aun en uno de los dias mas importan-
tes de sus vidas. jEsperamos que su
amor nunca se extinga!




EN COMPRAS COMUNITARIAS

ESTAMOS PARA AYUDARTE

Region A

Vendedores

Maria Lujan Ferreyra

maluferreyra@bomberosra.org.ar

&, (54 11) 4124-5550 Interno 125
& (549 11) 5605-4620

Raul Ponisio
rponisio@bomberosra.org.ar

& (549 11)6159-6819

Region B
Vendedores

Silvio Barroso
®)silviobarroso@bomberosra.org.ar

& (54 1) 4124-5550 Interno 132
R, (549 11) 6157-3241

Fabio Taraborrelli

ftaraborrelli@bomberosra.org.ar
& (549 11) 6161-3217




CHOELE CHOEL, RIO NEGRO

Después de varios anos, los Bomberos Voluntarios de la localidad
surena consiguieron un lote para construir sus viviendas y de esta
manera vivir en el mismo barrio, algo inedito dentro de la historia del
Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios.

Tomas es uno de ellos, tiene 36 anos
y su familia esta compuesta por su es-
posa y sus dos hijos.

En el ano 2022, la Comision Directiva de
la Asociacion de Bomberos Voluntarios
de Choele Choel observo la necesidad
gue tenian los integrantes de la institu-
cion de tener su propio techo, entonces
envio un proyecto al Consejo Deliberante
y al Intendente planteando la situacion.
Un ano y medio después, se concreto el
objetivo de construir el barrio, que sera
de media manzana y que veinte bom-
beros de entre veinte y cuarenta anos
viviran en esas inmediaciones.



Uno de los propdsitos de este logro es
el de reducir el déficit habitacional y me-
jorar la calidad de vida de las familias.

“El plan fue que la duena del terreno
hizo un descuento del 15% del total y
del nuevo monto a pagar, el Municipio
de Choele Choel abona el 60%. El otro
40%, lo pagara cada nuevo dueno’,
informod el presidente de la asociacion
Miguel Matoso quien agregd que des-
pues de la sexta cuota los bomberos
ya disponen el lote y pueden empezar
a construir la vivienda.

EL COMPROMISO

POR EL OTRO

Al igual que muchos chicos que
suenan con ser bombero de
grande, Tomas lo cumplio y hace
5 anos forma parte del Cuerpo
Activo de Choele Choel. “Me en-
cantaba ver los moviles cuando
salian a las intervenciones y sa-
ludarlos. Siendo adulto senti a
necesidad de querer ayudar a los
demas sin imaginar que esto me
llevaria a amar esta profesion”.

Por el lado de Miguel, la pasion y
vocacion por los bomberos volun-
tarios viene de tradicion familiar
ya que su papa, Jorge Matoso,
fundd en 1966 el primer cuartel
de la region rionegrina de Valle
Medio. “Mi padre fue presidente
por mas de 40 anos y en el ano
2009 despues de su partida 'y por
decision unanime segui su lega-
do, el cual es un orgullo”.

Tanto Tomas como Miguel coinci-
den que ser bombero voluntario
no solo es solidaridad, compro-
MISO y vocacion sino ser mas hu-
manos, mas comprometidos con
el servicio que se brinda al otro.

MUNICIPALIDAD

DE CHOELE CHOEL
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SOBRE LOS BOMBEROS VOLUNTARIOS DE CHOELE CHOEL

Choele Choel es una localidad de
la provincia de Rio Negro de 20
mil habitantes. La Region de Va-
lle Medio agrupa a 7 localidades:
Pomona, Lamarque, Luis Bel-
tran, Choele-Choel, Darwin, Co-
ronel Belisle y Chimpay. “En total
somos casi 50 mil habitantes que
estamos en permanentie apoyo y
dialogo”, explico Matoso.

El cuartel se cred hace 58 anos,
el 20 de agosto de1966. La aso-

e 1

ciacion la integran 30 bomberos
voluntarios que suelen tener 360
Intervenciones al ano.

“En verano predominan los incen-
dios en campos mientras que, en
iInvierno, los incendios mas fre-
cuentes son de pastos en diferen-
tes chacras y por la jurisdiccion
donde estamos ubicados (Ruta
22 y 250) también se registran
accidentes de transito”, informo
el presidente de la institucion.

N




EN PRIMERA PERSONA

Con mas de 40 anos de trayectoria en el universo empresarial, José
Calderon, presidente de la Federacion de Bomberos de Rio Negro, sumo
Su experiencia de formacion, gestion y crecimiento al mundo bomberil.

En 1961 su tio y 3 familias, 1 de Neu-
gquén y dos de Bs As. crearon la em-
presade frutas “Mono Azul”. Tres anos
mas tarde, comenzo a trabajar en el
aserradero, luego en el area de pro-
duccion y logistica, que incluia desde
retirar la fruta hasta despachar los pro-
ductos a diferentes mercados y me-
dios. Pasoé por diferentes puestos has-
ta que en 1983 fue nombrado director
y ocupO cargos en varios directorios.

“La compania crecio significativamen-
te producto de la innovacion, inver-
siones y capacitaciones”. En 2008, la



empresa la comprd un grupo inversor
italiano. Luego de pasar como auditor
del area frutas en la multinacional Sa-
lentein, decidi6 desarrollar un empren-
dimiento con su pareja relacionado al
rubro del helado.

Su papel en el mundo bomberil

Desde chico tuvo vinculo con los bom-
beros voluntarios ya que su tio en 1960
junto con un grupo de vecinos fundoé
el cuartel de Villa Regina. “La unica
unidad que tenian era un Jeep Willys
con una bomba y una sirena cromada.
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Pasaba tiempos alli jugando con mis
primos, fue asi como empece a tener
contacto con la asociacion”.

La institucion poco a poco fue crecien-
do producto del continuo esfuerzo y se
convirtio en un pilar fundamental den-
tro de la comunidad de la localidad lo-
cal. En 1998 fallecio su tio y comenzo
a tener un rol mas activo. “Convoqué
a amigos, profesionales y elaboramos
un programa a 30 anos, de 10 cada
uno, que incluyo cambios en equipa-
miento y capacitacion del personal,
jefatura y ampliacion edilicia, que hoy
estamos en el 80 % de ampliaciones
de casi 2000 m2”.

Con respecto al Sistema Provincial
Bomberil, desde 2019 es el presidente
de la Federacion de Rio Negro y des-
de 2021 es el tesorero del Consejo Na-
cional de Bomberos.

“Alolargodelos anos construiy me ocu-
pé de mantener una conducta de traba-
jo de esfuerzo y compromiso. En parte
se lo debo a las personas con las que
me ful rodeando de los cuales aprendi
la importancia de ir por el camino de la
perseverancia y el progreso”.



MAS DE 40 ANOS EN EL SNBV

Cuando ser Bombero
es una eleccion para

toda la vida
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la Federacion Salta.

La curiosidad que sintié a sus 15 anos
por la labor que desarrollaban los bom-
beros de Oran, su ciudad natal, hizo
que, junto a un grupo de amigos, se
acercara a dicha asociacion y de esa
manera conocer un mundo descono-
cido que en poco tiempo se transfor-
maria en un pilar fundamental dentro
de su vida.

¢ Por que decidiste ser Bombero
Voluntario?

Tenia 15 anos y me llamaba mucho la
atencion las tareas que realizaban los
Bomberos de Oran, los cuales varios
de los integrantes eran conocidos. Me
daba curiosidad e interés conocer ese
mundo y el de servir de manera desin-
teresada a la comunidad.

Ingresé a la Asociacion de Bomberos
Voluntarios de Oranenelano 1978 jun-
to a un grupo de amigos, entre ellos se
encontraba el actual segundo jefe de
Bomberos de Oran, Cmte. José Maria
Pacheco, decidimos sumarnos y lejos
de lo que imaginabamos, descubrimos
gue la vocacion de servicio significa la
responsabilidad de prepararse paraser

Entrevista a Manuel Gutiérrez, presidente del Consejo Nacional y de

eficientes en la labor, lo cual requeria
estudiar y conocer los procedimientos
para enfrentar los distintos siniestros.

A medidaque pasabaeltiempo aprendi
que ser Bombero no es para todos y
qgue aquel que eligio serlo lo es para
toda la vida. Yo comencé desde abajo
y POCO a poco con mucha dedicaciony
esfuerzo fui ganando ascensos, hasta
que me converti en el jefe de Cuerpo
de los Bomberos de Oran, cargo que
hoy sigo ejerciendo.




¢, Como fue tu inicio como dirigente?

A mis 28 anos, me contacté con los
cuarteles que funcionaban en otras ciu-
dades y comenzamos a juntarnos con
la idea de formar una Federacion, logro
obtenido en el ano 1998. Para mi sor-
presa, tal vez por entusiasmo y empeno
de joven, mis companeros decidieron
elegirme presidente de la institucion.

Con respecto a mis funciones dentro de
la federacion, debo decir que mi profe-
sion es ser Bombero Voluntario y que
mi vocacion y profesion de docente me
permitié contar con herramientas como
el desarrollo de proyectos para enca-
rar determinadas tareas trabajando en
equipo. Sin dudas, contar un plan de
trabajo es la base del éxito dentro del
ambito en el cual nos desempenamos.

¢, Cual crees que son las caracte-
risticas para encabezar diferentes
equipos de trabajo?

Dentro de un ambito colectivo, lo esen-
cial es visualizar la mejor manera para
resolver los conflictos que emergen,
respetando la diversidad y buscando
los caminos del dialogo que lleven so-
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lucionarlos y resolverlos. Es importan-
te tener presente siempre que somos
una unidad y bien lograda es la garan-
tia de conseguir todos los objetivos
que se proponen, Asimismo, hay que
considerar que el respeto es un valor
supremo que debe regir de las accio-
nes de quienes participan de la con-
duccion de la institucidon que se nuclea
y a la cual debemos proteger y engran-
decer siempre.

¢, Cuales son los desafios y logros
de la Federacion Salta?

Los desafios que tenemos son mul-
tiples, pero uno de ellos es el mismo
gue tiene toda institucion que emer-
ge del seno de la comunidad y que es
parte activa de los destinos de esta: lo-
grar su preservacion, permanencia en
el tiempo y bregar por el cumplimiento
de todos los objetivos que se disena-
ron en el plan de accidon propuesto.

A veces los objetivos que nos plantea-
mos no dependen de nuestra voluntad
sino de los organismos de gobierno
de los cuales tenemos dependencia




y que significan un reconocimiento a
nuestra abnegada y voluntaria labor
por parte de quienes dirigen los desti-
nos de la provincia.

En cuanto a los logros conseguimos
gue los Bomberos Voluntarios de Sal-
ta tengan la gratuidad del boleto para
poder viajar. Resulta dificil expresar un
numero certero de beneficiarios de este
servicio, pero lo importante es que les
sirve a muchos camaradas que tienen
sus cuarteles alejados de sus hogares.

Ademas, cuentan con seguro de vida,
accidente, sepelio, cupo de vivienda y
obra social para el bombero y familia.
Con respecto a las asociaciones cuen-
tan con los servicios esenciales gra-
tis desde hace 20 anos como luz, gas,
agua y cloacas como asi también cupo
de combustible y un subsidio anual por
parte de la provincia.

CERTIFICADD

- DE gEcoNOCIMITRTD
ﬁﬁﬁﬂﬂmﬂlﬂH DE BOMBERDS
VOLUNTARIOS DE ORON

Cabe destacar que nos capacitamos y
actualizamos permanentemente en la
especialidad de incendios forestales ya
gue es una problematica que afronta-
mos mucho en nuestra provincia. Por
eso, realizamos actividades y dialogo
constante con la Coordinacién Unica
de Operaciones (CUO) y con las auto-
ridades de Defensa Civil de Salta, apor-
tando a nuestros bomberos, equipos
de trabajo y la logistica necesaria para
llevar adelante la tarea de proteger bie-
nes, flora y fauna.

#Datos
Manuel hace 35 anos es do-
cente, miembro de Defensa Ci-

vil Municipal y desde septiem-
bre es presidente del Consejo
Nacional de Bomberos



https://www.bomberosra.org.ar/2024/09/03/el-vicepresidente-primero-asume-la-presidencia-del-consejo-nacional.html
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UN BOMBERO CONQUISTA EL ACONCAGUA

La adrenalina y los retos son parte de la vida de un bombero voluntario,
y algunos llevan esta pasion por la aventura mas alla, como Fabio
Fernandez, integrante de la Asociacion Bomberos Voluntarios General
Pico, quien en diciembre de 2023 llegd a la cima del

Motivo suficiente paraque seaunaproe-
za solo pensarenalcanzar sucima, algo
gue con mucha preparacion y voluntad
hizo Fabio, quien a través de su amigo
también bombero, Pablo Garcia Casa-
tti, incursiond en el montanismo, “hici-
mos varias montanas antes hasta que
me dijo “negro, ;vamos hacer Aconca-



https://es.wikipedia.org/wiki/Aconcagua

gua?”’ Y ahi empezo la preparacion 10
meses antes del viaje, con gimnasio 3
dias por semana y salir a correr”.

Fabio tiene 47 anos, y 28 como bom-
bero voluntario, actualmente es oficial
ayudante. Y si bien reconoce que “ha-
cer cumbre en Aconcagua costd mu-
cho de manera fisica, economica y
emocionalmente”, su experiencia como
bombero le dio muchas herramientas:
“me ayudd a tener control de la situa-
cibn en momentos criticos y riesgosos
en el trayecto, ya que no todo es lindo
en tremenda aventura, tuve momentos
donde corridé riesgo mi vida, pero por
suerte habiamos contratado un guia
habilitado y con mucha experiencia en
Aconcagua, Sebastian Garcia, que nos
ayudd a controlar la situacion”.

Todo el esfuerzo tuvo su premio el 10 de
diciembre a las 16.20 hs. cuando llegb
a la cima y las emociones contenidas
salieron “Senti una emocion tremen-
da, hacia poco tiempo habia fallecido
mi papa y al llegar exploté en llanto, se
lo dedique a él que seguro estuvo ayu-
dandome alla arriba, y a toda la gente
gque me apoyo y seguia desde abajo”.

;.--: |.{

| 7 - ¥RQUE PROVINCTA

PARA QUIEN SE ANIME,

LA RECOMENDACION DE FABIO

La importancia de ir con un equi-
po preparado y habiendo traba-
jado en la resistencia fisica que-
da plasmada cuando Fabio relata
uno de los momentos mas difi-
ciles “bajando en un tramo con
nieve se me salio un grampoén y
patiné, por suerte ibamos encor-
dados y no paso a mayores, pero
costd mucho reponerme y ponetr-
me en pie”, relata y agrega que
la vuelta tambien fue dificil “me
quedé sin piernas, tardé 12 ho-
ras en bajar al campamento Nido
de Condores”.

Por eso, Fabio invita a que, quien
quierarealizar esta experiencialo
haga teniendo en cuenta esos re-
caudos: “quien tenga este sueno
gue lo haga, que se lo proponga,
pero que se prepare fisicamente,
emocionalmente... bien abriga-
do y comido se puede, siempre
buscando un guia habilitado para
semejante expedicion”.




55 ANOS DE HISTORIA

aniversario
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La Federacion Cordoba
celebro un nuevo

El 27 de septiembre de 2024 la Federacion de Bomberos Voluntarios
de la Provincia de Cordoba celebrdé su aniversario numero 55,
convirtiéndose en una de las Federaciones Provinciales con mas
historia dentro del Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios.

Este ano, en el medio de la celebracion
por tal acontecimiento, las y los bom-
beros de la Federacidon junto con sus
pares de Agrupacion Serrana se en-
contraban combatiendo los incendios
forestales que azotaron a la provincia
al punto de declarar Alerta Roja.

Por este motivo, las salutaciones se rea-
lizaron a través de un video donde la
maxima autoridad federativa, el Dr. Ariel
Vicario remarcd el recorrido, la gestion
y, |0 mas sobresaliente, el trabajo de los
Bomberos Voluntarios. Compartimos
algunas frases destacadas:

“Hoy 160 instituciones forman parte de
la familia federativa con mas de 10 mil
personas que desarrollan y consolidan
el Sistema de Bomberos Voluntarios
de la Provincia de Cordoba.

Trabajamos para el desarrollo y con-
solidacion de cada una de nuestras
entidades en los distintos aspectos
gue hacen a la vida institucional. En lo
académico, la capacitacion y la forma-
cion ha sido, es y sera una consigna
insoslayable. En ese rumbo podemos
mostrar orgullosos la implementacion
de la Educacion Técnico Profesional
del bombero. Y, por supuesto, tambien
orgulloso el desarrollo y el avance de
la construccidn del centro de entrena-
miento en Comuna San Roque que
se levantara sin lugar a duda como el
icono del profesionalismo de nuestros
bomberos voluntarios.

En lo operativo, constituimos un sis-
tema capaz de movilizar recursos hu-
manos y materiales a cualquier pun-
to de la geografia provincial y hacerlo


https://www.facebook.com/reel/1667818300734834
https://www.facebook.com/reel/1667818300734834
https://www.bomberosra.org.ar/2024/09/24/alerta-roja-incendios-forestales-en-cordoba.html

de manera eficiente constituyéndonos
en el principal equipo de asistencia en
la emergencia en la provincia. Como
brazo operativo de la Proteccion Civil
entendemos y estamos convencidos
del trabajo integrado y sinérgico con
el gobierno provincial como lo hemos
demostrado en los incendios foresta-
les de los ultimos dias.

En este contexto quiero reconocer y
agradecer por el compromiso y la fuer-
za demostrada a todos los directivos,
a los integrantes de la comision direc-
tiva, de las distintas mesas, al centro
de capacitacion y programacion, a la
coordinacidon operativa, a cada directi-
VO y cuerpo activo de nuestras entida-
des de bomberos voluntarios, al perso-
nal administrativo por acompanar todo
este proceso de apoyo a las entidades
federadas y especialmente a nuestros
bomberos voluntarios hombres y mu-
jeres, que con verdadera vocacion vy
profesionalismo lo dieron todo con to-
das las fuerzas que disponian en la lu-
cha contra el fuego para salvaguardar
la vida(...)".

UN ENCUENTRO

CON LLARYORA

El 31 de mayo, en la vispera del
Dia Nacional del Bombero Volun-
tario, directivos de la Federacion
se reunieron con el gobernador
Martin Llaryora, en su despacho
en el Centro Civico.

En esareunion y/o acto simple se
lo nombré Bombero Honorifico y
se le hizo entrega de un casco
blanco logueado con su nombre
Mas info



https://www.facebook.com/reel/773414448172292
https://www.bomberoscordoba.com.ar/prensa/prensa-amplia.php?codigo=102780
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Gracias a la labor coordinada de bom-
beros, |la colaboracidon inmediata de la
Defensa Civil de la provincia de Salta,
y el apoyo de brigadistas y equipos es-
pecializados, se logro finalmente con-
trolar los focos mas criticos, evitando
mayores danos tanto a la poblacion
como a la biodiversidad de la region.

Este esfuerzo conjunto refleja el com-
promiso y la valentia de quienes, dia a
dia, arriesgan sus vidas para proteger
a nuestras comunidades y a nuestro
entorno natural.

El presidente de la Federacion Salte-
na de Bomberos Voluntarios, Manuel
Gutierrez, agradece profundamente el
trabajo de cada una de las institucio-
nes y personas involucradas en esta
tarea y extiende su solidaridad a las
familias y comunidades afectadas.

Al momento de la redaccidon, se conti-
nuaba monitoreando la situacion. Des-
de la Federacion le piden ala poblacion
a mantener las precauciones necesa-
rias para prevenir futuros siniestros de
esta magnitud.
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LO QUE LAS FEDERACIONES DICEN. CHACO

Tupac, un can clave en las
busquedas de rescate de personas
perdidas y atrapadas

de Seguridad de la Nacion.

El 28 de septiembre se conocio la noti-
cia de la muerte de Tupac, el can de la
Asociacion de Bomberos Voluntarios
de Quitilipi, en la provincia de Chaco,
que participo de numerosos operativos
a nivel local, provincial y nacional.

Este héroe de cuatro patas era un perro
labrador que naci6 el 3 de septiembre
del 2017. Su instructor, Mauricio Muro,
eligio ese nombre en homenaje a Tu-
pac Amaru, el primer dirigente indige-
na en rebelarse contra los conquista-
dores espanoles.

Cabe destacar que Tupac colaboro en
diversas busquedas de personas con
vida en grandes extensiones y estruc-
turas colapsadas en su localidad y en
su provincia. También participd a nivel
nacional, en mas de diez intervencio-

Fue el primer perro certificado en la provincia del norte por el Ministerio

nes y dos certificaciones bajo la orbita
de la Coordinacion Unica de Operacio-
nes (CUQ).

Su ultimo operativo fue la busqueda de
Loan, el nino de 5 anos desaparecido
en la provincia de Corrientes. Alli, fue
el primer perro interviniente y trabajo
duramente tres dias consecutivos bajo
la guia de su adiestrador.

Tanto los medios locales, provinciales,
como las redes sociales de diferentes
asociaciones, federaciones, bombe-
ros, Gobierno, Ministerio, Policia del
Chaco y otras fuerzas lamentaron lo
sucedido y reconocieron la labor enor-
me de Tupac dentro del Sistema Na-
cional de Bomberos Voluntarios.

Tupac se hizo muy querido en la co-
munidad de Quitilipi donde ademas re-
corrid escuelas y jardines de infantes.
Su partida dej6 mucha tristeza y sus
cenizas descansan en su cuartel, su
segunda casa, donde recibid instruc-
cion y mucho amor.
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BOMBEROS
DE ARGENTINA

f iNUEVO!

Extension
y Vinculacién
UNSAM

Descuentos en cursos Y
talleres virtuales

Descuentos de entre 20%
y 40% en cursos y carreras

W UNCAUS

UNIVERSIDAD
‘ NACIONAL DEL
CHACO AUSTRAL

20% de descuento en
cursos y 30% en idiomas

10% de descuento en
compras de lunes a jueves
con la tarjeta Jumbo Mds

SAMSNBP

Precios diferenciales
para Federaciones y
Asociaciones en tecnologia
y electrodomesticos

Descuentosy
promociones en bebidas
de primera marca

50% OFF en 1
hamburguesa BK
Stacker por mes

Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios!

BENEFICIOS
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Y iSOLOEN
4 VERANO

50% de descuento en tu
entrada al parque
acudtico y aéreo

ISP/ INSTITUTO SUPERIOR

PASCAL

15% de descuento en

bachillerato y tecnicaturas

¥ UCASAL

\ ‘ LIMIFRAINAD TATOLICA DF SAITA

10% de descuento
en cuotas de carreras
presenciales y a distancia

10% de descuento en
camping familiar en Sierra
de la Ventana

open|english

Descuentos en cursos de
inglés para bomberos,
directivos y sus familias

)

GRUPO PENAFLOR

Booecas ARGENTINAS Liotres

Descuentosy
promociones en bebidas
de primera marca

SAMSUNG

Factura Ay envios gratis
a todo el pais

para asociaciones
y federaciones

UNIVERSIDAD
Blas Pascal

Hasta 20% de descuento
en la oferta académica

20% de descuento
en tecnicaturas
y CUrsos

ALENTUE

COMPLESO BE CABARNAS

10% de descuento
en alojamiento

50% de dto. en la cuota del ° afo vy

25% de de dto.en el 2°y 3°afo de

la earrera "Tecnicatura Superior en
Seguridad e Higiene”

UNIVERSIDAD

SIGLO 3}

La educacién evaluciona

Descuento en carreras de
grado para bomberos,
directivos y sus familias

Descuento Exclusivo
en juguetes de encastre
de 0 a 10 anos

200m

Sala de reuniones zoom
premium ilimitada y gratuita

para asociaciones
y federaciones

+info £ heroes@fundacionbomberos.org.ar

PROGRAMA

PATAGONIA
ARGENTINA

10% de descuento en los
servicios de alojamiento

Intersur

Hoteles

Precios diferenciales

& Swortlub

10% de descuento
en Plan Plus y Flex

$ Senowu

100% de descuento en
cursos de formacion
profesional

de beneficios

Descuento en productos
de primeras marcas

Yo fe conozco.

Descuento los dias lunes en
compras de supermercado
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